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Správa 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach ZŠ s MŠ Školská 4, 900 25 Chorvátsky Grob za školský rok 2016/2017
I. Prerokovanie v pedagogickej rade 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2016/2017 bola prerokovaná v pedagogickej rade ZŠ 25.8.2017 a v pedagogickej rade MŠ 24.8.2017
...............................................

       






     podpis riaditeľky školy

II. Prerokovanie v rade školy

Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2016/2017 prerokovala rada školy dňa 28.09. 2017
Rada školy berie na vedomie a odporúča/ neodporúča  obci Chorvátsky Grob schváliť správu.
...............................................

  podpis predsedníčky  rady školy

III. Stanovisko zriaďovateľa: 

Obec Chorvátsky Grob

a) s c h v a ľ u j e   

b) neschvaľuje

Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach ZŠ s MŠ Školská 4,

900 25 Chorvátsky Grob za školský rok 2016/2017
V Chorvátskom Grobe  dňa                                         ........................................

Východiská a podklady:

1. Vyhláška Ministerstva školstva SR č. 9/2006 zo 16. 12.2005  o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení.

2. Metodické usmernenie  MŠ SR č. 10/2006-R k vyhláške  MŠ SR č. 9/2005

3. Vyhodnotenie plnenia plánu práce ZŠ s MŠ a  metodických združení a predmetovej komisie.

4. Vyhodnotenie výchovnovzdelávacích výsledkov v ZŠ

5. Informácie o činnosti Rady školy pri ZŠ s MŠ

6. Vyhodnotenie plnenia ŠkVP „Adamko“ pre MŠ a ŠkVP ISCED 1 a ISCED2 pre ZŠ

7. Ďalšie podklady : 
Projekty MŠ : Počúvajme pieseň, ktorú šuští jeseň; Veľkonočné tvorivé dielne; Detská olympiáda; Hola hola , slnko volá
Vypracovali:
PaedDr.  Ľudmila Košťáliková , zástupkyňa pre ZŠ

Mgr. Oľga Kabátová, zástupkyňa pre MŠ
PaedDr. Katarína Blaščáková, predsedkyňa Rady školy
Mária Nagyová, ekonómka
Skompletizovala:

RNDr. Daniela Leštinská, riaditeľka ZŠ s MŠ 
Správa 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach ZŠ s MŠ Školská 4, 900 25 Chorvátsky Grob za školský rok 2016/2017
A. Základné údaje o škole

1. Identifikačné údaje 

	Názov školy
	Základná škola s materskou školou, Školská 4, 900 25 Chorvátsky Grob

	Adresa školy
	Školská 4, 900 25 Chorvátsky Grob

	Telefón
	02 4599 6410

	E-mail
	riaditel@skolachorvatskygrob.sk

	WWW stránka
	skolachorvatskygrob.sk

	Zriaďovateľ
	Obec Chorvátsky Grob, J.Andriča 17, Chorvátsky Grob. 


2.Vedúci zamestnanci školy a ich funkcie

	Meno a priezvisko
	Funkcie

	RNDr. Daniela Leštinská
	Riaditeľka  školy 

	PaedDr. Ľudmila Košťáliková
	Zástupkyňa pre I. a II. stupeň a ŠKD

	Mgr. Oľga Kabátová
	Zástupkyňa pre MŠ

	Jitka Hamzová
	Vedúca ŠJ


3. Údaje o rade školy:

3.1. Údaje o rade školy:


Rada školy pri ZŠ s MŠ bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách dňa 19.10.2015 až 26.11.2015. Funkčné obdobie začalo dňom 26.11.2015 na obdobie 4 rokov.
Činnosť Rady školy pri ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob v šk. roku 2016/2017

Zloženie Rady školy:

	Meno a priezvisko, funkcia v Rade školy
	Organizačná zložka

	PaedDr. Blaščáková Katarína, predsedníčka
	ZŠ – pedagogickí zamestnanci

	JUDr. Vladimíra Vydrová, podpredsedníčka
	Zriaďovateľ – ObÚ

	Ing. Múčková Martina
	Zriaďovateľ – ObÚ

	PaedDr. Goliašová Erika
	Zriaďovateľ – ObÚ

	Ing. Dana Michálková
	Zriaďovateľ – ObÚ

	Bihalová Andrea
	MŠ – pedagogickí zamestnanci

	Hamzová Jitka
	ZŠ s MŠ – nepedagogickí zamestnanci

	Mgr. Lauková Lucia
	ZŠ rodičia

	Zeman Robert
	ZŠ rodičia

	Mgr. Mošaťová Michaela
	MŠ Rubínová rodičia

	Ing. Zavarská Petra 
	MŠ Školská rodičia


Uskutočnené zasadnutia:

Prvé zasadnutie – 29. 9. 2016: Rada školy bola oboznámená a jednohlasne odporučila poslancom obecného zastupiteľstva prijať Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti školy za šk. rok 2015/2016. Rada školy bola oboznámená so zhodnotením plnenia  Plánu práce ZŠ a Plánu činností MŠ v šk. roku 2015/2016.

Členovia Rady školy boli podrobne oboznámení najmä s problémovými úsekmi materiálno-technického zabezpečenia vých.-vzdelávacieho procesu v novom šk. roku. Pani riaditeľka poukázala najmä na potrebu dofinancovania materskej školy, školskej jedálne, školského klubu detí a nepedagogických zamestnancov. Členovia Rady školy odporúčali poslancom obecného zastupiteľstva vyhovieť požiadavkám vedenia školy na navýšenie financií podľa predloženej analýzy. P. zástupkyňa O. Kabátová poukázala na komplikované prepočítavanie poplatku za MŠ počas prázdnin. Rada školy navrhla iniciovať zmenu príslušného VZN. Pani riaditeľka poukázala na čoraz akútnejší nedostatok priestorov ZŠ na výučbu, mimoškolskú činností a činnosť ŠKD. Rada školy bola podrobne oboznámená s Plánom práce ZŠ a Plánom činností MŠ v šk. roku 2016/2017, so Vzdelávacím plánom a mimoškolskou činnosťou v novom šk. roku.  

Druhé zasadnutie – 30. 11. 2016: Prítomní členovia Rady školy jednohlasne odsúhlasili termíny riadnych zasadnutí Rady školy v novom kalendárnom roku 2017. Členovia Rady školy boli informovaní poslankyňou OZ PaedDr. Erikou Goliašovou o nasledujúcich skutočnostiach: Práce na budove novej školy na pozemku Javorová alej sa už začali. Prístavba telocvične na budove Školská 4 je v štádiu riešenia. Obecný úrad sa zapojí do výziev na granty pre MŠ. 

Pani riaditeľka upozornila, že končí prechodné obdobie, počas ktorého je možné prevádzkovať zariadenie bez telocvične. Členovia Rady školy jednohlasne prijali uznesenie, v ktorom Rada školy odporúča riešiť chýbajúcu telocvičňu v ZŠ na Školskej ulici prekrytím multifunkčného ihriska nachádzajúceho sa v areáli ZŠ s MŠ zateplenou halou a dobudovaním sociálnych zariadení. Pani riaditeľka oboznámila Členov Rady školy o nevyhnutnej potrebe navýšenia dotácii na MŠ, čo podložila podrobnou analýzou. 

Tretie zasadnutie – 16. 2. 2017: Rada školy bola oboznámená a jednohlasne schválila znenie Hodnotiacej správy o činnosti Rady školy za kalendárny rok 2016. Pani riaditeľka žiadala opätovne, prostredníctvom členov RŠ nominovaných zriaďovateľom, adresovať žiadosť starostovi obce o zabezpečenie náhradného riešenia pre deti MŠ v školskom roku 2017/ 2018. Rada školy bola informovaná o tom, že zriaďovateľ nereflektoval na odporúčania RŠ podniknúť akčné kroky k výstavbe telocvične. Pani riaditeľka zaslala starostovi obce pripomienky k návrhu rozpočtu týkajúce sa školy. Pri tejto príležitosti vystúpila p. Michálková a prítomným vysvetlila význam návrhu VZN o určení výšky dotácie na prevádzku a mzdy na dieťa materskej školy a na žiaka školských zariadení, ktoré sú zriadené na území obce Chorvátsky Grob, ktoré bolo predložené zriaďovateľovi (obecnému zastupiteľstvu) na schválenie. Rada školy sa zaoberala tiež otázkou nebezpečenstva dopravnej situácie pred školou v ranných hodinách. Rada školy navrhla pozvať dopravný inšpektorát, resp. zástupcu príslušného cestného správneho orgánu na obhliadku a na mieste zhodnotiť a vyhodnotiť ako predchádzať nebezpečným situáciám (obmedziť premávku, určiť jednosmernú premávku na Školskej ulici a pod.). 

Štvrté zasadnutie – 11. 5. 2017: Pani riaditeľka oboznámila členov Rady školy s výsledkami zápisu do ZŠ a MŠ a na základe čísel si pripravila analýzu možných variant pre šk. rok 2017/2018, s ktorou Radu školy podrobne oboznámila. Rada školy odporučila zriaďovateľovi za účelom priestorového riešenia školských a predškolských zariadení a aby nedošlo k nútenému ukončeniu predškolskej dochádzky z kapacitných dôvodov rokovať so spoločnosťou Thermius o prenájme priestorov bývalej reštaurácie Misada, za účelom dočasného premiestnenia prevádzky obecného úradu. V priestoroch obecného úradu Rada školy odporučila zriadiť elokované pracovisko ZŠ a MŠ.  Rada školy požiadala zriaďovateľa o poskytnutie písomnej inštrukcie (najneskôr do 10. júna 2017) s pokynom, ktorú z navrhnutých alternatív má vedenie ZŠ s MŠ prezentovať rodičom. 

4. Činnosť poradných orgánov školy

4.1. Poradné orgány ZŠ 
4.1.1.Činnosť pedagogickej rady ( PR)
Pedagogická rada je poradný orgánom riaditeľky školy, vyjadruje sa k zásadným otázkam. Zasadala v školskom roku 2016/2017 šesťkrát. Na svojich zasadnutiach sa zamerala na  oboznámenie sa s aktuálnymi POP, na  hodnotenie výchovno-vzdelávacích výsledkov žiakov prvého až štvrtého ročníka ZŠ podľa  ISCED I a piateho a šiesteho ročníka ZŠ podľa ISCED II . Hodnotila dosiahnuté vzdelávacie výsledky po skončení každého klasifikačného obdobia a tiež realizáciu projektových aktivít. Riešila výchovné problémy žiakov, v tomto školskom roku pedagogocká rada navrhla  zníženú známku zo správania na stupeň 2 dvom žiakom 4. ročníka a jednému žiakovi 5. ročníka. Prerokúvala školský vzdelávací program, správu o výchovnovzdelávacej činnosti , prerokovala plán kontinuálneho vzdelávania a odporučila materiály riaditeľke školy na schválenie, takisto poskytla podklady do analýzy SWOT, navrhla aktivity do plánu práce a niektoré zmeny v školskom poriadku. Riaditeľka  školy na základe odporúčania pedagogickej rady udelila ako výchovné opatrenie v priebehu školského roka  spolu 5 pokarhaní triednym učiteľom a štyri pokarhania riaditeľkou   školy a súhlasila s navrhovanou klasifikáciou. 
4.1.2. Činnosť metodického združenia ( MZ )
Metodické združenie 1.-4.roč. sa v školskom roku 2016/2017stretlo 5 krát. Vedúcou bola  Mgr. A. Molnárová. Hlavným obsahom  rokovaní bolo vypracovanie a plnenie hlavných úloh v spolupráci s vedením školy. Úlohy metodického združenia vychádzajú z aktuálnych úloh podľa pedagogicko- organizačných pokynov na príslušný školský rok . Aktivity MZ sú orientované  na rozvoj čitateľskej gramotnosti, prípravu a realizáciu  projektových dní a zavádzanie  nových  foriem práce, ktoré majú pozitívny vplyv na zlepšovanie vzdelávacích výsledkov žiakov. Učitelia sa navzájom neformálne radili ako postupovať v konkrétnych prípadoch, MZ prispelo k riešeniu rôznych výchovných a edukačných problémov u detí. Učiteľky v rámci vzdelávania podľa plánu kontinuálneho vzdelávania plnili úlohy, pridelené riaditeľkou školy. 

MZ ŠKD pod vedením p. M.Bártovej  zasadlo 5 krát, venovalo sa aktuálnym problémom v ŠKD, a organizačnému zabezpečeniu aktivít ŠKD, ako aj príprave  výchovného plánu ŠKD, jeho vyhodnoteniu a príprave, realizácii a vyhodnoteniu škôl v prírode v Penzióne Lagan v Radave a ŠVP na Duchonke.
4.1.3. Činnosť predmetovej komisie ( PK)

Predmetová komisia 5.-9. sa v školskom roku 2016/17 stretla päťkrát. Vedúcou bola Mgr. K. Urbanová. Členmi PK boli všetci vyučujúci v piatom a šiestom ročníku a PK sa na zasadnutiach zaoberala najmä aktuálnymi problémami – Testovaním 5, prípravou na testovanie, prípravou a realizáciou projektov, koordináciou a časovou kontrolou tematicko-výchovnovzdelávacích plánov. Členovia si radili a konzultovali s vyučujúcimi I. stupňa, aby prechod detí na II. stupeň bol bezproblémový. Vzhľadom na malý počet učiteľov na II. stupni a len dve triedy II. stupňa nebola PK členená po predmetoch, ale pracovala spoločne. Boli navrhnuté úpravy školského poriadku , vychádzajúce z praktických skúseností zo života školy. Pretože učitelia II. stupňa vyučovali aj na I. stupni, zúčastňovali sa aj na stretnutiach MZ, takže komunikácia bola zabezpečená dostatočne.
4.2. Poradné orgány MŠ
4.2.1.Činnosť pedagogickej rady

     Pedagogická rada zasadala v školskom roku 2016/2017 spolu šesť krát. Na jednotlivých zasadnutiach : 

- sa oboznámila s POP MŠ SR pre šk.rok 2016/2017, prerokovala hodnotiacu správu za šk.r. 2015/ 2016; prerokovala ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“; navrhla podľa analýzy SWOT aktivity MŠ na ďalší šk.r.; 

- schválila plán práce školy na šk.r. 2016/2017; vyhodnotila priebeh adaptačného procesu novoprijatých detí; zobrala na vedomie ročné hodnotenie pedagogických zamestnankýň, štruktúru kariérnych  pozícií; prerokovala plán kontinuálneho vzdelávania;

- zhodnotila výchovno – vzdelávací proces a plnenie hlavných úloh  plánu práce   za prvý polrok šk.r. 2016/2017; prezentovala a rozobrala úroveň grafomotorických zručností detí v predškolských triedach, pedagogickú diagnostiku vo všetkých triedach materskej školy; zobrala na vedomie výsledky kontrolnej a hospitačnej činnosti zástupkyne pre MŠ; podieľala sa na príprave rodičovského združenia;
- učiteľky a ich uvádzajúce učiteľky prezentovali a zhodnotili realizované otvorené hod. pri príležitosti ukončenia adaptačného vzdelávania; Belanová P. zhodnotila projekt realizovaný vo svojej triede detí na tému „Aktivity na upevňovanie sociálnych vzťahov detí“; tr. učiteľky poskytli informácie o realizovanej poradenskej činnosti rodičom detí svojej tr.; zástupkyňa pre MŠ zverejnila výsledky a pokyny vzhľadom ku kontrolnej činnosti v MŠ; 

- zobrala na vedomie hodnotenie výchovno-vzdelávacieho procesu za celý šk. rok 2016/2017, pedagogickú diagnostiku detí MŠ a zhodnotenie plnenia hlavných úloh plánu práce školy, organizáciu činnosti počas letného obdobia; poskytla podklady do analýzy SWOT; prediskutovala projekt letnej činnosti; učiteľka krúžku oboznamovania s nemeckým jazykom  a vedúca MZ  (Bihalová A.) zhodnotili činnosť detí a splnenie úloh za celý šk. rok; prerokovala a schválila ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“ v nezmenenej podobe.  Zástupkyňa pre MŠ oboznámila s organizáciou činnosti počas letného obdobia.                   
     Vytýčené ciele a ŠkVP boli priebežne splnené. Naplánované aktivity, školské projekty, spolupráca s agentúrou Šašoviny Náučné programy a Fajnovo, detskými divadlami (BUM BÁC, Makile, Kasia), knižnicou v Ivanke pri Dunaj, s Hasičskou stanicou v Senci, tímom športových trénerov Happy-Kids, p. Radičovou (Živé zvieratá) napomohli k lepšiemu napĺňaniu cieľov stanovených ŠVP, ŠkVP a PPŠ.

4.2.2. Činnosť metodického združenia

     Predsedníčkou metodického združenia na elokovanom pracovisku MŠ Školská 6 bola A. Bihalová a na elokovanom pracovisku MŠ Rubínová 1, Mgr. O. Kabátová.

     Metodické združenie sa stretlo v šk. r. spolu päť krát. Na jednotlivých pracoviskách materských škôl bol plán práce MZ identický. Cieľom bolo pozitívne ovplyvňovať kvalifikáciu a profesijný rast učiteliek; zvyšovať úroveň výchovno-vzdelávacieho procesu v MŠ podľa ŠVP a novovypracovaného ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“. 

    Hlavné témy jednotlivých stretnutí boli zamerané na:

· prezentovanie skúseností z uplatňovania ŠVP, ŠkVP v pedagogickej praxi a riešenie konkrétnych pedagogických problémov,

· plánovanie výchovno-vzdelávacieho procesu,
· plán osobnostného rozvoja pedagogických zamestnankýň,
· prezentovanie skúseností z realizovania projektov (Zippyho kamaráti – p. Zeman, Kanisterapia, Živé zvieratá – p. Baginová),
· prezentovanie osobnej prípravy a rozbor otvorených hodín (p.uč.: Olexíková, Kurajdová, Škutová, Šikeťová, Gašpareková) so zameraním na uplatňovanie inovovaných metód v ped. činnosti, rozvíjanie predčitateľskej gramotnosti detí, výtvarné techniky a ich uplatnenie pri rozvoji tvorivosti detí, upevňovanie sociálnych vzťahov detí.  
     MZ napomohlo prostredníctvom neformálnej diskusie k riešeniu výchovno-vzdelávacích problémov u detí, k pripravenosti detí na školu a u pedagógov k zdokonaľovaniu  ich profesijných kompetencií. 

Organizačná zložka základná škola
5.Údaje o počte žiakov ZŠ 
	Ročníky
	Stav k 15. 9. 2016
	Stav k 31. 8. 2017

	
	Počet tried
	Z toho špeciálnych  tried
	Počet žiakov
	Z toho v špeciálnych  tried.
	Z toho začlenených (integrovaných)
	Počet oddelení ŠKD
	Počet žiakov  ŠKD
	Počet tried
	Z toho špeciálnych tried.
	Počet žiakov
	Z toho v špeciálnych triedach
	Z toho začlenených (integrovaných
	Počet oddelení ŠKD
	Počet žiakov v ŠKD

	1.
	 2
	  0 
	45
	0
	0
	2
	40
	2
	0
	44
	0
	0
	2
	39

	2.
	3
	 0
	63
	0
	1
	2
	62
	3
	0
	61
	0
	2
	2
	59

	3.
	2
	 0 
	40
	0
	2
	1
	33
	2
	0
	40
	0
	1
	1
	28

	4.
	2
	 0 
	  33
	0
	1
	1
	23
	2
	0
	33
	0
	0
	1
	23


	5.
	1
	0
	  23
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	21
	0
	0
	0
	0

	6.
	1
	0
	15
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	15
	
	1
	0
	0

	Spolu
	11
	 0
	219
	0
	5
	6
	158
	11
	
	214
	0
	6
	5
	149


Komentár: Žiaci z troch tried  druhého ročníka boli  v ŠKD rozdelení do dvoch oddelení .
6.  Údaje o počte zapísaných žiakov do I. ročníka , 
	Počet žiakov
	Z celkového počtu zapísaných
	Počet tried

	Spolu
	 
	Odklady

počet 
	Nezaškolení v MŠ

počet 
	Samostatné

	90
	
	14
	0
	Plánované 3


Komentár:

Na zápis do 1. ročníka základnej školy prišlo  v riadnom a dodatočnom zápise ( z dôvodu choroby a i. )žiakov 90 detí. Na základe žiadostí zákonných  zástupcov a odporúčaní CPPPaP o odklad povinnej školskej dochádzky sme vydali 14 rozhodnutí o odložení povinnej školskej dochádzky. Prevažná väčšina detí zapísaných do 1. ročníka na škole má trvalý pobyt v   časti  Čierna voda.
7. Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov 

1. STUPEŇ ZŠ: 

	Ročník
	SJL
	ANJ
	VLA
	MAT
	PDA
	PVO
	IFV
	PVC
	TEV/TSV
	VYV
	HUV
	ETV

NBV
	Ø 

ročníka  

	1.


	1,26
	abs
	-
	1,05
	-
	1,00
	-
	-
	abs
	abs
	abs
	abs
	1,10

	2.


	1,19
	1,13
	-
	1,07
	-
	1,04
	-
	-
	abs
	abs
	abs
	abs
	1,11

	3.


	1,28
	1,36
	1,20
	1,37
	1,14
	-
	abs
	-
	abs
	abs
	abs
	abs.
	1,27

	4.


	1,26
	1,41
	1,34
	1,38
	1,18
	-
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs.
	1,32

	Ø   predmetu
	1,25
	1,30
	1,27
	1,21
	1,16
	1,02
	
	
	
	
	
	
	1,20


2. STUPEŇ  ZŠ:

	Ročník
	SJL
	ANJ
	MAT
	BIO
	DEJ
	GEG
	FYZ
	THD
	IFV
	VYV
	HUV
	ETV/NBV
	TSV
	Ø 

ročníka  

	5.


	1,95
	1,84
	1,61
	1,47
	1,58
	1,84
	-
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs
	1,72

	6.
	1,73
	1,73
	2
	1,67
	1,4
	1,47
	2
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs
	abs
	1,64

	Ø   predmetu
	1,84
	1,79
	1,80
	1,71
	1,49
	1,66
	2
	
	
	
	
	
	
	1,68


V tomto školskom roku prebehlo aj celoslovenské testovanie žiakov 5. ročníka z predmetov slovenský  jazyk a literatúra a z matematiky. Naši žiaci v tomto testovaní dosiahli už druhý rok  dobré výsledky.
	
	MAT
	SJL

	Priemerná úspešnosť školy v %
	79,62
	72,41

	Priemerná úspešnosť v SR v %
	62,30
	63,10


Celkový prospech:
	Ročník
	1.
	2.
	3.
	4.
	I. st.
	5. 
	6.
	II.st.
	%

	PV
	0
	55
	30
	23
	103
	7
	7
	14
	41,8

	PVD
	0
	2
	8
	5
	15
	7
	5
	12
	16,93

	P
	43
	2
	1
	2
	48
	4
	3
	7
	38,1

	N
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	iné.
	2
	3
	1
	3
	9
	3
	0
	3
	3,2

	Spolu
	45
	62
	40
	33
	180
	21
	15
	36
	216 žiakov/100%*


Vysvetlivky: PV – prospel s vyznamenaním, PVD – prospel veľmi dobre, P- prospel,  N – neprospel ,iné: štúdium v zahraničí alebo znížená známka zo správania
*sčítací rozdiel vzniká zaokrúhľovaním na 1 des. miesto

Koncoročné hodnotenie správania
	Stupeň správania
	veľmi dobré
	uspokojivé
	menej uspokojivé
	neuspokojivé

	Počet žiakov
	211
	3
	0
	0


Komentár: Zníženou známkou zo správania boli hodnotení žiaci, ktorí opakovane porušovali školský poriadok najmä nekorektným správaním sa voči spolužiakom a zamestnancom.
Pochvaly a výchovné opatrenia v priebehu školského roka
	pochvala, opatrenie
	pochvala od triedneho učiteľa
	Pochvala od riaditeľa školy
	Pokarhanie od triedneho učiteľa
	Pokarhanie od riaditeľa školy

	Počet žiakov


	71
	17
	5
	4


Komentár: z celkového počtu 214 žiakov bolo udelených 71 pochvál triednym učiteľom a 17 pochvál riaditeľkou školy za reprezentáciu školy na okresných, obvodných, alebo celoslovenských súťažiach rôzneho zamerania a za osobnosť triedy.
8. Zoznam uplatňovaných učebných plánov  

 Rámcový učebný plán pre základné školy 
s vyučovacím jazykom slovenským  ISCED 1 a ISCED 2
V školskom roku 2016/2017 sa triedy 1.,2 a 5.,6. ročníka vyučovali podľa inovovaného školského vzdelávacieho plánu a triedy3., a 4. ročníka podľa školského vzdelávacieho plánu .
Inovovaný školský vzdelávací plán pre 1. ,2.a 5. ,6.ročník
	vzdelávacia oblasť
	vyučovací predmet
	ročník primárne vzdelávanie
	ročník
nižšie stredné vzdelávanie
	

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	∑
	5.
	6.

	Jazyk a
komunikácia
	slovenský jazyk a literatúra
	9
	8
	7
	7
	31
	5+1
	5

	
	anglický jazyk
	0+2
	0+2
	3
	3
	6+4
	3+1
	3+1

	 
	druhý cudzí jazyk
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	4
	4+1
	4+1
	4+1
	16+3
	4+1
	4+1

	
	informatika
	 
	 
	1
	1
	2
	1
	1

	Človek a príroda
	prvouka
	1
	2
	 
	 
	3
	 
	

	
	prírodoveda
	 
	 
	1+1
	2
	3+1
	 
	

	
	fyzika
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	
	chémia
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	biológia
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	1

	Človek a spoločnosť
	vlastiveda
	 
	 
	1
	2
	3
	 
	

	
	dejepis
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1+1

	
	geografia
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	1+1

	
	občianska náuka
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Človek a
hodnoty
	etická výchova/náboženská výchova/náboženstvo
	1
	1
	1
	1
	4
	1
	1

	Človek a svet práce
	pracovné vyučovanie
	 
	 
	1
	1
	2
	 
	

	
	technika
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1

	Umenie a
kultúra
	hudobná výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	1
	1

	
	výtvarná výchova
	2
	2
	1
	1
	6
	1
	1

	Zdravie a pohyb
	telesná a športová výchova
	2
	2
	2
	2
	8
	2
	2

	 
	základ
	20
	20
	23
	25
	88
	24
	25

	 
	voliteľné (disponibilné) hodiny
	2
	3
	2
	1
	8
	3
	4

	 
	spolu
	22
	23
	25
	26
	96
	27
	29


Školský vzdelávací plán pre3.,4.ročník
	Vzdelávacia oblasť
	Predmet/ročník
	1.
	2.
	3.
	4.
	1. stupeň povinne
	1. stupeň spolu

	Jazyk a komunikácia
	slovenský jazyk a literatúra
	9
	7
	7
	7
	26
	30

	
	anglický  jazyk
	2
	2
	3
	3
	6
	10

	
	druhý cudzí   jazyk
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	mediálna výchova
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	spolu
	 
	 
	 
	32
	40

	Príroda a spoločnosť
	prírodoveda
	1
	1
	2
	2
	3
	6


	
	regionálna výchova
	1
	1
	1
	0
	0
	3

	
	vlastiveda
	0
	1
	1
	2
	3
	4

	
	spolu
	 
	 
	 
	6
	13

	Človek a príroda
	fyzika
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	chémia
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	biológia
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	spolu
	 
	 
	 
	0
	0

	Človek a spoločnosť
	dejepis
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	geografia
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	občianska výchova
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	spolu
	 
	 
	 
	0
	0

	Človek a hodnoty
	etická /náboženská výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	4

	
	 
	 
	 
	 
	4
	4

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	4
	5
	5
	4
	14
	18

	
	informatika
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Informatická výchova
	1
	1
	1
	1
	3
	4

	
	spolu
	 
	 
	 
	17
	22

	Človek a svet práce
	pracovné vyučovanie
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	
	svet práce
	0
	0
	0
	0
	 
	0

	
	technika
	0
	0
	0
	0
	 
	0

	
	spolu
	 
	 
	 
	1
	1

	Umenie a kultúra
	výtvarná výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	4

	
	hudobná výchova
	1
	1
	1
	1
	4
	4

	
	výchova umením
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	spolu
	 
	 
	 
	8
	8

	Zdravie a pohyb
	telesná výchova 
	2
	2
	2
	2
	8
	8

	
	dramatická výchova
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	spolu
	23
	23
	25
	25
	8
	8

	Štátny vzdelávací program - povinné predmety + voliteľné 
	76
	96

	Školský vzdelávací program
	 
	 
	 
	 
	 

	Voliteľné hodiny
	 
	 
	 
	 
	20

	Spolu: povinná časť+ voliteľné hodiny
	 
	 
	 
	 
	96


9. Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov školy  a odborných zamestnancov školy ku dňu koncoročnej kvalifikácie 

	Základná škola
	Prepočítaný počet
	Školský klub detí
	Prepočítaný počet

	Zamestnanci ZŠ

aj 2. stupeň
	17,75
	Zamestnanci ŠKD
	5,75

	z toho PZ                        13,75
	z toho PZ
	5,75

	kvalifikovaní
	12,57
	kvalifikovaní
	4,75

	nekvalifikovaní
	1
	nekvalifikovaní
	1

	z toho 0Z**                    0,25
	z toho NZ
	0

	školský psychológ
	0
	upratovačky
	0

	školský špeciálny pedagóg
	0,25
	ekonóm
	0

	
	
	
	

	z toho NZ***
	4
	
	

	školník
	1
	
	

	upratovačky
	1,5
	
	

	ekonómka,
	1
	
	

	personalista
	0
	
	

	mzdár
	0,5
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ŠJ spolu:
	6
	
	

	vedúci ŠJ
	1
	
	

	hlavný kuchár
	1
	
	

	kuchár
	1
	
	

	pomocní zamestnanci
	3
	
	

	upratovačka
	0
	
	

	ekonóm, účtovník
	0
	
	


Pozn.: ŠJ varí aj pre MŠ, zamestnanci vo výdajnej jedálni na elokovanom pracovisku 

 ( 2)sú započítaní v stave zamestnancov MŠ
Vysvetlivky: PZ* – pedagogickí zamestnanci,   OZ** - odborní zamestnanci  NZ*** – nepedagogickí zamestnanci, 
10. Odbornosť vyučovania podľa jednotlivých predmetov 

	Predmet
	Fyzický počet kvalifikovaných učiteľov, ale neodborne vyučujúcich 
	Fyzický počet nekvalifikovaných učiteľov

	BIO,TCHV,INF GEG,ANJ,OBN,
	5
	1


Komentár:

 Pedagógovia, ktorí vyučovali jednotlivé predmety sú kvalifikovaní a neodborne sme vyučovali z dôvodu potreby zabezpečenia výučby v 5. a 6. ročníku, kde je časová dotácia malá na úväzok učiteľa a zostavenia rozvrhu z hľadiska aprobácií zamestnancov, ktorých máme k dispozícii. Biológiu vyučovala nekvalifikovaná učiteľka so štátnou skúškou z daného odboru.
11. Údaje o kontinuálnom vzdelávaní PZ a OZ  v zmysle zákona 317/2009 Z. z.
	Druh kontinuálneho vzdelávania
	Počet zaradených podľa plánu kontinuálneho vzdelávania
	Priebeh vzdelávania v školskom roku 2016/2017 podľa plánu kontinuálneho vzdelávania/počet

	
	
	Prihlásených – počet 
	začali  počet
	Ukončili 
	Získali kredity  

	
	PZ
	OZ
	PZ
	OZ
	PZ
	OZ
	PZ
	OZ
	PZ
	OZ

	Adaptačné
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	
	

	Aktualizačné
	4
	
	4
	
	0
	
	0
	
	0
	

	Inovačné
	8
	
	8
	
	8
	
	8
	
	8
	

	Špecializačné 
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Funkčné
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Funkčné inovačné
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Komentár:

Pedagógovia našej školy sa hodlali zapojiť do kontinuálneho vzdelávania  v rámci metodicko-pedagogického  centra, alebo cez ŠPÚ, ale nimi vybrané vzdelávanie neotvorili. Škola zorganizovala opakovane vlastné neformálne vzdelávanie práce s interaktívnou tabuľou Učiteľky ZŠ realizovali otvorené hodiny s cieľom zdieľania dobrej praxe .Tri sa zúčastnili vzdelávaní v oblasti výuky anglického jazyka. Zorganizovali sme aj inovačné kreditové vzdelávanie pre PZ ZŠ a MŠ na pôde školy, čím sme doplnili plán kontinuálneho vzdelávania.
12. Aktivity a podujatia školy, organizované výlučne školou 

	Názov aktivity
	Vyhodnotenie cieľa aktivity, prínos

	Šarkaniáda
	Radosť z pohybu, rozvoj kreativity žiakov

	Hovorme o jedle
	 Propagácia ovocia a zeleniny a zdravého životného štýlu

	Imatrikulácia prvákov
	Žiaci prvých ročníkov, privítanie prvákov, slávnosť, tradície , oslava , zážitkové učenie

	Návšteva čokoládovne v Kittsee
	Deti v ŠKD,  spoznávame susedné krajiny  okolo nás

	Noc v škole
	Zážitkové učenie spojené s testovaním odvahy žiakov

	Súťaž Všetkovedko
	Zisťovanie všeobecných vedomosti žiakov

	Div. predstavenie- Mikuláš
	Žiaci školy, zábava

	Divadelné predstavenie  „Bajaja"
	Kultúrne podujatie, poukázať na slušné správanie v divadle

	Mikuláš v škole
	Vianočné zvyky a tradície 

	Súťaž Pytagoriáda
	Rozširovanie matematických zručnosti žiakov

	Vianočné dielne a večierky 
	Rodičia a žiaci školy, tradície a zvyky regiónu, oslava

	Vianočný koncert
	Kultúrny zážitok, nácvik programu

	Obvodné kolo matematickej olympiády 
	Súťažiaci žiaci, reprezentácia školy na obvodných súťažiach 

	Valentínska pošta
	Slušnosť a priateľstvo

	EKO karneval
	spolupráca s rodičmi , rozvoj umeleckého cítenia žiakov,spracovanie odpadového materiálu

	Lyžiarsky kurz na Krahuliach
	Upevňovanie zdravia žiakov, rozvoj pohybových aktivít

	Školské kolo mat. súťaže: Klokanko
	Súťaživosť, snaha o dosiahnutie čo najlepšieho výkonu, podpora matematických zručností

	Školské kolo Hviezdoslavov Kubín
	Súťaživosť, snaha o dosiahnutie čo najlepšieho výkonu,podpora samostatného prejavu

	Číta celá škola
	Rozvoj čitateľskej gramotnosti, podpora vzťahu ku knihám

	Noc v škole -2x
	Čítanie príbehov 

	Beseda so spisovateľom Uličianskym
	Spoznávanie  významných ľudí , podpora vzťahu ku knihám

	Veľkonočné tvorivé dielne spojené s predajom kníh
	Spolupráca s rodičmi,   spoznávanie ľudových tradícii

	Deň Zeme - projektový deň
	Ochrana životného prostredia, brigáda na skrášlení okolia školy, 

	Zber papiera 
	Ochrana životného prostredia

	Školské kolo speváckej súťaže: 
	Rozvoj umeleckých zručností žiakov

	Stavanie mája v dedine
	Príprava programu, prezentácia ľudových tradícií

	Akadémia pri príležitosti "Dňa matiek"
	Učinkujúci žiaci, príprava programu pre mamičky a obyvateľov obce

	ŠVP
	Upevňovanie a utužovanie zdravia, kolektívu  triedy

	ŠVP formou exkurzie
	Spoznávame Slovensko

	Exkurzia do Carnuntum v Rakúsku
	Upevňovanie kolektívu  triedy, spoznávanie okolitých krajín

	Športový deň pri príležitosti MDD
	Všetci žiaci , športom ku zdraviu 

	Šermiari
	Zážitkové učenie

	Ukážky práce Červeného kríža 
	Spolupráca s rodičmi školy, zážitkové učenie

	Divadlo pri príležitosti 
MDD v ŠKD
	Rozvoj kultúrneho povedomia žiakov

	Koncoročné výlety 
	Upevňovanie vzťahov v triede


13. Aktivity a podujatia, do ktorých sa škola zapojila
	Názov aktivity
	Vyhodnotenie cieľa aktivity, prínos

	Biela  pastelka
	Charita, pomoc chorým

	Medzinárodný týždeň  športu 
	Školská reprezentácia, podpora športu

	Deň narcisov, Liga proti rakovine
	Charita, pomoc chorým

	Testovanie 5
	Zisťovanie úrovne vedomostí žiakov 5. ročníka

	Stavanie mája 
	Príprava a realizácia programu pre obyvateľov obce


14. Dosiahnuté výsledky v predmetových olympiádach a súťažiach

	Názov súťaže, olympiády
	Umiestnenie – dosiahnuté výsledky

	
	obvodné
	krajské
	celoslovenské
	medzinárodné

	Hviezdoslavov Kubín
	1.miesto
	3.miesto
	
	

	Slávik Slovenska
	účasť
	
	
	

	Matematický klokan
	
	
	účasť
	

	Pytagoriáda
	4. miesto, 5.a 9. miesto
	
	
	

	Všetkovedko
	
	
	účasť
	

	Matematická olympiáda
	7. miesto
	
	
	


15. Aktivity, ktoré škola realizovala v školskom roku 2016/2017
	Vyhlasovateľ 
	Názov projektu 
	Cieľová skupina 
	Cieľ projektu

	ASEKOL-SK,s.r.o.
	 Recyklohry, zber elektroodpadu a použitých bateriek
	Rodičia a žiaci školy
	Ochrana životného prostredia, separácia odpadu


Komentár:

 Naša škola je zameraná na environmentálnu výchovu žiakov, preto sa venuje hlavne projektom, ktoré učia žiakov chrániť životné prostredie, separovať odpad a upevňovať si zdravie propagáciou zdravého životného štýlu, popritom sa snažíme ročne poskytnúť 2 kultúrne zážitky renomovaných slovenských umeleckých  telies v kultúrnom prostredí divadla resp. múzea.  

16. Činnosť  školského klubu detí 
Z celkového počtu 214 žiakov školy bolo na začiatku školského roka v ŠKD zapísaných 158 detí, počas školského roka rodičia odhlásili 9 detí . Deti boli rozdelené do 6 zmiešaných  oddelení. Pracovali podľa školského výchovného plánu.   Pri výchovno – vzdelávacej činnosti vychádzali vychovávateľky z Výchovného programu ŠKD a Ročného plánu  výchovno – vzdelávacej činnosti ŠKD. Pri činnostiach bolo  dodržiavané pravidelné striedanie oddychových, relaxačných, rekreačných a záujmových aktivít s aktivitami súvisiacimi s prípravou na vyučovanie. V týždennej činnosti sa pravidelne obmieňali a vzájomne prelínali  všetky tematické oblasti výchovy . Deti v ŠKD pripravovali programy na rôzne vystúpenia. Po skúsenostiach z predošlého roka sme o 14 00 zaradili prípravu na vyučovanie a krúžky až po príprave, jednotne od 15 00. deti do ZUŠ odchádzali v priebehu činností tak, ako tam mali rozvrh. Zlepšila sa situácia s vracaním sa detí po krúžkoch iných poskytovateľov späť do ŠKD, ako aj organizácia v ŠKD, avšak niektorí  rodičia negatívne vnímali tento časový posun a deti nenechali po celý čas na krúžku, vyberali ich chaoticky, čo bolo príčinou roztrieštenej činnosti niektorých krúžkov a preto aj viacerí učitelia nehodlajú v nasledujúcom roku krúžky realizovať. Je veľa rodičov, ktorí, žiaľ, vnímajú ŠKD len ako „úschovňu“ detí a tu je príležitosť školy postupne ich presviedčať o inom význame ŠKD.
17. Záujmová činnosť organizovaná školou ( vzdelávacie poukazy )

	P. č.
	Záujmový útvar/krúžok 
	Počet žiakov 

	1.
	Animačný krúžok 
	16

	2.
	Výtvarný krúžok
	14

	3.
	Tanečno-pohybový krúžok
	17

	4.
	Prírodovedno-vlastivedný krúžok
	16

	5.
	Angličtina pre 3.a 4. roč.
	17

	6.
	Francúzština pre začiatočníkov 
	14

	7
	Stolové  hry
	13


Pozn.: Okrem toho na škole pôsobili krúžky  chorvátskeho jazyka, mažoretky, mladí vedci, elektrotechnický krúžok,Chorvatanka – iní prevádzkovatelia
18. Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

V tomto školskom roku nebola vykonaná inšpekcia Štátnou školskou inšpekciou.

19. Údaje o priestorových a materiálnych podmienkach školy                                     

V uplynulom školskom roku sme vyučovali v 9. triedach na Školskej 4 a v 2. triedach  v elokovanom pracovisku na ulici Mila Urbana 6. Materiálno-technické vybavenie školy bolo na primeranej úrovni. V každej kmeňovej triede je nainštalovaný dataprojektor a biele bezprašné tabule. V elokovanom pracovisku boli k dispozícii presúvateľné dataprojektory. Takmer všetci pedagógovia  základnej  školy mali k dispozícii pre vlastnú potrebu notebook, ktorý  využívajú pri príprave na vyučovanie a na skvalitnenie vzdelávacieho procesu. V triedach sú zánovné lavice aj stoličky, budova základnej školy má plastové okná so žalúziami. Školské chodby boli  vymaľované a vymenili sme podlahovú krytinu,  čo prispelo k skvalitneniu prostredia v budove. V kotolni sme pre haváriu kúrenia museli o.i. meniť rozvody, vedúce cez jedáleň školy. Chodby sme skrášlili jednotnou výzdobou žiackymi prácami. Nevyriešeným problémom je pretrvávajúci nevyhovujúci stav priestorov na šport, lebo nemáme telocvičňu .Cvičebná miestnosť nespĺňa požiadavky školskej telocvične a nemá patričné hygienické zázemie, čo bolo  problematické najmä v 5. a 6. ročníku, keď sa žiaci musia prezliekať osobitne podľa pohlavia. Cvičilo sa paralelne v cvičebnej miestnosti a na školskej chodbe, keď počasie dovolilo, tak vonku. Kabinetné zbierky sa priebežne dopĺňali novými učebnými   pomôckami – najmä pre II. stupeň, kde nemáme žiadne pomôcky, avšak aj na I. stupni prevažujú staré. Ďalšie doplňanie zbierok naráža aj na najväčší problém našej školy – akútny nedostatok skladovacích priestorov. Takisto, vzhľadom na rozširujúci sa počet pedagogických zamestnancov sme zápasili s problémom nedostatočne veľkej zborovne. Vychovávateľky mali vyčlenené miesto v sklade učebných pomôcok, čím sa tento ešte zmenšil. Chodby sú zúžené o skrinky na vrchný odev pre žiakov, lebo nemáme šatne. Finančne pri dopĺňaní potrebných pomôcok ale aj kancelárskych vecí – najmä papiera a toneru ( pretože nemáme niektoré učebnice) pomáhali rodičia prostredníctvom OZ. OZ takisto podporilo naše projekty a súťaže materiálom a cenami. Z vyzbieraných 2% boli zakúpené viaceré pomôcky .Žiaci mali k dispozícii štyri prenosné interaktívne zariadenia a počítačovú učebňu .Takisto nám pomohli aj iní sponzori.
 Knižnicu postupne dopĺňame aj za pomoci darov. V priestoroch bývalej malej nevyhovujúcej počítačovej učebne je zriadená trieda na delené vyučovanie a popoludňajšie krúžky. Odstránili sme košatý strom, ktorý je inváznou  drevinou, a pretože v minulom roku zasadené lipy sú ešte malé, je problém v slnečných dňoch tráviť čas vonku pre nedostatok tienených plôch. Opakovane sme  vysadili letničky, tento rok pre veľmi teplé a suché počasie bol problém udržať výsadbu . Pravidelne, najmä po víkende , sme museli odstraňovať porozbíjané fľaše, ohorky a iné predmety z areálu školy. Zistili sme, že aj naši žiaci sa zúčastňujú na znečisťovaní a problém sme riešili s rodičmi, avšak intenzita sa nezmenila. V areáli obec osadila 2 exteriérové stolnotenisové stoly. 
Organizácia činností bola v  malých priestoroch hlavnej budovy  a  elokovaného pracoviska náročná, niektorí rodičia a iní návštevníci školy nerešpektovali pravidlá, čo sťažovalo realizáciu výuky.
20. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení 

a) pozitíva
-kvalitné vzdelávanie,  kvalitná príprava žiakov na nižšie sekundárne vzdelávanie

- ANJ od prvého ročníka
- pozitívna klíma školy,  priateľské vzťahy, zodpovedný prístup učiteľov k žiakom, snaha učiteľov pomáhať žiakom pri riešení ich problémov a ťažkostí, byť im nablízku
- rešpektovanie individuality žiaka

-formovanie zdravého životného štýlu

- možnosť stravovania sa v školskej jedálni 

b) negatíva

- nedostačujúca kapacita ZŠ 
- nedostatok priestorov - málo učební 
- chýbajúce kabinety 
- žiadne šatne 

- nevyhovujúca telocvičňa , prerobená spojením 2 tried, nespĺňa parametre telocvične
- pokles záujmu rodičov o spoluprácu so školou z dôvodu zaneprázdnenosti rodičov
- odliv žiakov základnej školy do iných plnoorganizovaných škôl hlavne v Bratislave z dôvodu lepšej logistiky v prípade pracujúcich rodičov
c) príležitosti a opatrenia na zlepšenie jednotlivých oblastí, v ktorých sú nedostatky

a)V riadiacej práci pretrváva potreba  dôslednosti  pri kontrole  plnenia  úloh pracovníkov školy. 
b) V spolupráci s rodinou a v nadväznosti na činnosť MŠ viesť žiakov k zmene životného štýlu (aktívny pohyb uprednostniť pred počítačovými hrami);  vytvárať podmienky pre športovú činnosť vonku
c)Z hľadiska personálneho zabezpečenia je dôležité do budúcnosti zabezpečiť kvalifikovaných učiteľov  II. stupňa a  ďalších pedagogických pracovníkov do ŠKD, podľa počtu tried. 
d) Hľadať najvhodnejší model práce v ŠKD
e)Neustále apelovať na kompetentných vo veci dostavby a výstavby budov školy a príslušenstva ( telocvičňa, jedáleň...)  aby bolo možné v blízkej budúcnosti uspokojiť všetkých rodičov, ktorí majú záujem o vzdelávanie svojich detí v našej škole- v našej obci. 

B. Ďalšie informácie o škole ( ZŠ)
1. Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole

Školský poriadok našej školy určuje  rozvrh hodín a prestávok počas vyučovania, podľa presných  pravidiel. Základná škola mala 11 kmeňových tried. V triedach sú bezprašné biele tabule a triedy sú vybavené vyhovujúcim nábytkom. Osvetlenie tried zabezpečujú veľké okná a svietidlá. Lavice sú rozmiestnené podľa hygienických noriem. Sociálne zariadenia sú vyhovujúce.  Problémy s telocvičňou boli popísané vyššie. V celom objekte školy je pitná voda. Problémom je , najmä v zimnom období, prechod žiakov z hlavnej budovy do jedálne – je potrebné neustále sa obliekať a obúvať a v prípade mokrých povrchov je potrebné zvýšiť hygienu a dozor. 

S cieľom zvýšenia psychohygieny žiakov sa uskutočnila v máji 2017  škola v prírode pre žiakov 1.,2. a 3. ročníka, expedícia po Slovensku pre žiakov 4. ročníka a lyžiarsky kurz pre žiakov 5. ročníka ZŠ.
2.Prezentácia školy v masmédiách

Škola má vytvorenú vlastnú webovú stránku na ktorej propaguje všetky akcie, ktoré sa konajú v škole a zároveň slúži ako informačný zdroj pre rodičov a žiakov. Výtvarné práce žiakov a projekty prezentujeme v priestoroch školy, zdobia v pekných rámoch chodby a jedáleň. 

3.Spolupráca školy 

3.1 so zákonnými zástupcami žiakov

Spolupráca školy s rodičmi je na primeranej úrovni.  Rodičia sa zapájajú hlavne do tvorivých aktivít v rámci rôznych projektov. Je však potrebné zlepšiť komunikáciu s rodičmi hlavne pri príprave rôznych aktivít, ktoré sa majú uskutočniť mimo vyučovania  (napr. brigády).Rodičia sú nápomocní  aj prostredníctvom OZ. Informácie o prospechu a správaní jednotlivých žiakov podávame na triednych aktívoch  ( 4krát ročne) , alebo počas konzultačných hodín jednotlivých učiteľov. Okrem toho sa rodičia zvyknú neformálne informovať pred alebo po vyučovaní. V prípade vážnejších problémov rodičov pozývame do školy. Príprava  programu pre rodičov a starých rodičov na rôzne tématické akadémie je v súčasnosti limitovaná kapacitnými možnosťami školy. V školskom roku 2016/2017 mám mimoriadne pomohli najmä títo rodičia a sponzori:
	p. Selep
	Poďakovanie za zakúpenie interaktívneho modulu a notebookov

	p. Turiničová
	Poďakovanie za  poskytnutie   reklamných predmetov do ŠVP, darčekov na karneval

	p. Komorová
	Poďakovanie za  poskytnutie kancelárskych potrieb a sladkostí pre deti 1. ročníka

Poďakovanie za  TESCO nákup v Košiciach pre žiakov 4. ročníka na exkurzii

Poďakovanie za  poskytnutie adventného kalendára

	p. Pecharová
	Poďakovanie za  poskytnutie   reklamných predmetov do ŠVP

	p. Šebešová
	Poďakovanie za  pomoc pri organizovaní fotenia detí

	p.Brtáňová
	Poďakovanie za  poskytnutie  ovocia na Mikuláša a na zábavno-súťažné popoludnia v ŠKD

	p. Luknišová
	Poďakovanie za  poskytnutie  farebných papierov do ŠKD

	p. Provužnáková
	Poďakovanie za  poskytnutie  farbičiek na karneval

	p. Cibulka 
	Poďakovanie za  poskytnutie príveskov na karneval

	p. C'alina
	Poďakovanie za  poskytnutie sladkostí do  ŠKD

	p. Dvorecký
	Poďakovanie za  poskytnutie sladkostí do ŠKD

	p. Furková
	Poďakovanie za  poskytnutie sladkostí do  ŠKD

	p. Hržič
	Poďakovanie za  poskytnutie kancelárskych a farebných papierov do ŠKD

	p. Černáčková
	Poďakovanie za  účasť v ŠVP  Duchonka .

 Poďakovanie za  poskytnutie  farebných papierov do ŠVP

	p. Skutková
	Poďakovanie za  poskytnutie sladkostí do  ŠVP

	p. Kudrík
	Poďakovanie za  odvezenie batožiny  žiakov  zo 4. ročníka zo  ŠVP 



	p. Pavelková
	Poďakovanie za  zorganizovanie exkurzie do Slovenského národného archívu pre žiakov 5.a 6. ročníka



	p. Sobolič
	Poďakovanie za  prepravu  batožiny  žiakov  zo 5. ročníka na lyžiarsky výcvik



	p. Černayová
	Poďakovanie za  zorganizovanie ukážky práce Červeného kríža počas  MDD



	p. Vydrová
	Poďakovanie za  administráciu OZ  pri ZŠ a MŠ


3.2. s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie 
 Spolupracujeme s CPPPaP v Senci pri realizácii preventívnych aktivít  pre všetkých žiakov školy a jednotlivo pri potrebe diagnostikovanie žiakov so špeciálnymi potrebami. Rodičom tiež odporúčame túto inštitúciu v prípade individuálnej potreby. Rodičia si volia aj iné poradenské zariadenia zo siete zariadení, s ktorými v prípade potreby tiež spolupracujeme za účelom riešenia problémov resp. podnetov k práci so žiakmi.
3.3.s organizačnou zložkou materská škola ( z pohľadu ZŠ)
       Neoddeliteľnou súčasťou našej školy je aj materská škola, ktorá sa nachádza na poschodí nad školskou jedálňou a v elokovanej  časti na Rubínovej 1. V  školskom roku 2016/2017 sme uskutočnili niekoľko spoločných akcií.  Najvydarenejšie akcie boli: tvorivé dielne, športový deň detí,  zápis do prvého ročníka, čítanie žiakov ZŠ pre deti MŠ. Predškoláci zavítali do tried  a našej počítačovej učebne a naučili sa mnoho zaujímavosti o práci s počítačom. Organizovali sme spoločne environmentálne projekty a aktivitu číta celá škola. 
3.4. s ďalšími fyzickými a právnickými osobami, podieľajúcimi sa na výchove a vzdelávaní 

Nákup učebných pomôcok a iného vybavenia  realizujeme aj  z 2% daní občianskeho združenia rodičov. Ostatné organizácie sú spomenuté v častiach A13 a A 15.
Organizačná zložka materská škola

5. Údaje o počte detí materskej školy 

	Materská škola
	Školská 6
	Rubínová 1

	Počet detí 
	09/16          81

06/17          81
	09/16         132

06/17         131

	Počet tried
	5
	6

	Počet 5-6 r. detí
	32
	43

	Počet detí do 3 rokov
	1
	0

	Počet detí so špec. potrebami
	0
	0

	Počet detí s OPŠD
	09/16            6

              06/17            10      
	4

1

	Počet detí, kt. ukončili predpr. vzdelávanie
	22


	42



	Počet detí, kt. navštívili CPPPaP
	20
	12

	Počet detí navštevujúcich log. ambul.
	17
	22


6. Údaje o počte zamestnancov materskej školy k 30. 6. 2017

	Zamestnanci MŠ
	Školská 6
	Rubínová 1

	zamestnanci MŠ spolu
	12
	16

	z toho PZ
	10
	12

	Kvalifikovaní PZ
	8
	11

	Nekvalifikovaní PZ
	2
	1

	z toho NZ
	2
	4

	Upratovačky  prevádzkové zam. kuchyne
	2

0


	2

2


Vysvetlivky: PZ – pedagogickí zamestnanci,  NZ – nepedagogickí zamestnanci  

7. Údaje o kontinuálnom vzdelávaní PZ  v zmysle zákona 317/2009 Z. z.

	Druh kontinuálneho vzdelávania
	Počet zaradených podľa plánu kontinuálneho vzdelávania
	Priebeh vzdelávania v školskom roku 2016/2017 podľa plánu kontinuálneho vzdelávania/počet

	
	
	Prihlásených – počet 
	začali  počet
	Ukončili 
	Získali kredity 

	
	PZ
	
	PZ
	
	PZ
	
	PZ
	
	PZ
	

	Adaptačné
	5
	
	5
	
	5
	
	5
	
	0
	

	Inovačné
	6
	
	6
	
	6
	
	6
	
	6
	

	2-ročné nadstavbové štúdium na PaKA
	2
	
	2
	
	2
	
	0
	
	0
	


Komentár:

5 učiteliek bolo v MŠ pri ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob zaradených a ukončilo adaptačné vzdelávanie. Naplánované činnosti realizovali učiteľky podľa projektu adaptačného vzdelávania. 

2 učiteľky začali študovať na PaKA v Modre. Štúdiom postupne získavali kvalifikáciu v príslušnom odbore.
Inovačné vzdelávanie sme zorganizovali v priestoroch školy, pretože MPC Bratislava neposkytuje pre učiteľky MŠ dostatočný počet vzdelávaní a zaradiť sa do zoznamu účastníkov je tým problematické.
8. Aktivity a podujatia školy, organizované výlučne školou 
	Názov aktivity
	Vyhodnotenie cieľa aktivity, prínos

	Divadlo v MŠ „Žabí princ“


	Poznávanie základnej štruktúry rozprávky, predvídanie deja, zápletky a jej záveru. 


	Plenárne a triedne RZ
	Zoznámenie rodičov s organizačným a školským poriadkom; informovanie o aktivitách MŠ a triedy 

	Turistická vychádzka do vzdialenejšieho okolia MŠ (Javorová alej)


	Podporovanie telesnej zdatnosti a vôľových vlastností detí pri chôdzi do vzdialenejšieho okolia MŠ a späť, poznávanie rôznorodosti rastlinnej ríše, prehlbovanie emocionálneho vzťahu k okolitému životnému prostrediu a prírode.

	Jesenná vychádzka do prírody (Ivanka pri Dunaji)
	Pozorovanie a poznávanie rôznorodosti prostredia okolo vodného toku, prehlbovanie emocionálneho vzťahu k prírode.

	Triedne výstavky predmetov z prírodnín 
	Spontánne a tvorivé vyjadrovanie vnemu, zážitku, predstavy, myšlienky vytváraním jednoduchých výrobkov z prírodnín podľa návodu i vlastnej predstavy. Rozvíjanie pozitívneho vzťahu k prírode a estetického cítenia detí.



	Interaktívny program spojený s príchodom „Mikuláša“
	Vnímanie a poznávanie atmosféry regionálnych sviatkov. Prispôsobovanie jazyka sociálnym situáciám a vzťahom. Vyjadrovanie charakteru piesní a hudby prirodzeným kultivovaným pohybom.

	Triedne besiedky pri vianočnom stromčeku za prítomnosti rodinných príslušníkov 
	Upevňovanie vzťahov medzi rodinou – MŠ a rozvíjanie pozitívneho medzigeneračného vzťahu prostredníctvom prezentovania programu deťmi a spoločného zhotovovania ozdôb/ výzdoby triedneho vianočného stromčeka.

	Divadlo v MŠ „Vianočný rozprávkový stromček“


	Rešpektovanie dohodnutých pravidiel spoločensky prijateľného správania. Chápanie súvislostí medzi obsahom hovoreného textu a okolitým svetom, vlastnými skúsenosťami a prežívaním.

	Triedne vianočné besiedky
	Zapojenie sústredenosti, vôle a vyjadrovanie pocitov zo zážitku po prezentovanom programe a rozbalení vianočných darčekov.

	Exkurzia v SNM v Bratislave
	Poznávanie rôznorodosti živej a neživej prírody. Upevňovanie kladného vzťahu k prírode a prírodnému/ životnému prostrediu.

	Karneval v MŠ
	Využívanie správnej artikulácie a výslovnosti pri vlastnom prezentovaní sa. Uplatňovanie kultivovaného pohybu v hudobno-pohybových činnostiach. Vyjadrovanie pocitu z farieb, hudby a slova.

	Triedne RZ
	Oboznámenie rodičov s výsledkami výchovno-vzdelávacieho procesu a aktivitami MŠ v ďalšom období. Individuálne pohovory s rodičmi o napredovaní detí (pedagogická diagnostika  a portfólio).

	Návšteva v 1. ročníku ZŠ
	Spoznávanie prostredia ZŠ. Podnecovanie radosti detí zo získavania nových poznatkov po vstupe do ZŠ. 

	Návšteva knižnice v Ivanke pri Dunaji a v ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob
	Chápanie významu, dôležitosti písanej reči a konceptu tlače. Budovanie pozitívneho vzťahu ku knihám.

	Exkurzia v Planetáriu Hlohovec
	Vekuprimerané získavanie poznatkov o hviezdnej oblohe a planétach Slnečnej sústavy. Opísanie Zeme ako súčasti vesmíru.

	Exkurzia na hospodárskom dvore v Chorvátskom Grobe
	Identifikovanie pozorovaných živočíchov na hospodárskom dvore, ich životných prejavov a spôsobu života.

	Divadlo v MŠ „Zajko Fajko a hadík Vadík“
	Rešpektovanie spoločenských noriem a pravidiel. Uplatňovanie počúvania a vnímania s porozumením.

	 „Deň zeme“, environmentálne hry, založenie triednych „záhradiek“
	Chápanie potreby starostlivosti o životné prostredie a prírodu. Poznanie pracovnej náplne a používanie základného náradia v profesii záhradník. Poznávanie životných prejavov niektorých rastlín. 



	Brigáda rodičov a detí na DI pri MŠ
	Upevňovanie vzťahov medzi rodinou a MŠ. Zveľaďovanie prírodného a životného prostredia na DI pri MŠ.

	„Stavanie Mája“ na DI pri MŠ
	Oboznamovanie detí s ľudovými tradíciami a ich praktické uplatnenie v súvislosti s ročným obdobím – jar.

	Slávnostná akadémia (Školská 6), triedne besiedky ku Dňu matiek (Rubínová 1)
	Prehlbovanie vzťahov medzi rodinou a MŠ. Zvyšovanie sebadôvery a odvahy detí pri skupinovom a individuálnom prezentovaní sa.

	Exkurzia v Hasičskej stanici v Senci
	Poznanie prostredia hasičskej stanice, pracovnej náplne profesie hasič, jeho náradia, náčinia a dopravných prostriedkov uplatňovaných pri záchrane človeka, životného prostredia a prírody. 

	Jarná turistická vychádzka
	Pozorovanie a identifikovanie rôznorodosti rastlinnej a živočíšnej ríše vo vzdialenejšom okolí MŠ.

	Divadlo v MŠ „ Dve prasiatka“
	Rozlišovanie rozdielu medzi fikciou a skutočnosťou. Spontánne nadväzovanie rečového kontaktu  s inými osobami.

	Výlet k Vodnému mlynu v Jelke 
	Poznávanie prírodných krás a rôznorodosti krajiny regiónu.

Rozlišovanie a poznávanie významných historických objektov.

	Exkurzia na Biofarme -Stupava
	Identifikovanie rôznorodosti živočíšnej ríše Porovnávanie živočíchov podľa pozorovateľných znakov. Zoznámenie sa so spôsobom starostlivosti o nich.

	Exkurzia v Malkia Parku
	Identifikovanie rôznorodosti živočíšnej ríše. Porovnávanie živočíchov podľa pozorovateľných znakov. Zoznámenie sa s ochranou a so spôsobom starostlivosti o nich.

	Exkurzia na hrade Červený Kameň 
	Poznávanie prírodných krás regiónu. Rozlišovanie a poznávanie významných historických objektov.

	Rozlúčka predškolákov s MŠ
	Rešpektovanie dohodnutých pravidiel spoločensky prijateľného správania. Upevňovanie zdravého sebavedomia a pri prezentovaní programu. 

	Vystúpenie predškolákov na OÚ v Chorvátskom Grobe
	Rešpektovanie dohodnutých pravidiel spoločensky prijateľného správania. Upevňovanie odvahy a sebavedomia pri prezentovaní nacvičeného programu. 


Komentár:

Cieľovou skupinou v jednotlivých aktivitách boli deti MŠ. Viaceré z aktivít sa uskutočnili v spolupráci s rodinou.

9. Aktivity a podujatia, do ktorých sa škola zapojila
	Názov aktivity
	Vyhodnotenie cieľa aktivity, prínos

	Predplavecká príprava
	Získanie základných plaveckých zručností. Pohybovať sa vo vodnom prostredí bez strachu  (absolvovalo spolu 46 detí).

	Kurz korčuľovania
	Ovládanie základných korčuliarskych zručností (absolvovalo spolu 60 detí).


Komentár:

Uskutočnené kurzy pre deti materskej školy viedli vyškolení tréneri agentúry Happy Kids.

10. Projekty, ktoré škola realizovala v školskom roku 2016/2017

	Vyhlasovateľ 
	Názov projektu 
	Cieľová skupina 
	Cieľ projektu

	Nadácia Volkswagen Slovakia (grantový projekt) v spolupráci s MŠ pri  ZŠ s MŠ a učiteľkou MŠ – L. Zeman
	„Nemčina do materských škôl“
	sedemnásť 5 – 6 ročných detí v 4. triede MŠ, elokované pracovisko  Školská 6
	Každodenné oboznamovanie detí s nemeckým jazykom. Nadobudnutie primeranej slovnej zásoby vo všetkých vzdelávacích oblastiach ŠVP (a témach, ktoré sú zachytené v ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“).

	MŠ pri ZŠ s MŠ
	„Počúvajme pieseň, ktorú šuští jeseň“

(triedne enviroprojekty)
	deti MŠ, rodinní príslušníci
	Aktivizovanie zmyslového vnímania. Vytváranie jednoduchých predmetov z prírodnín podľa návodu i vlastnej predstavy. Rozvíjanie estetického cítenia a pozitívneho vzťahu k prírode.

	MŠ pri ZŠ s MŠ
	Športové popoludnie s deťmi a rodičmi detí
	deti MŠ, rodičia a súrodenci detí
	Rozvíjanie pohybovej a telesnej zdatnosti. Prehlbovanie spolupráce medzi MŠ a rodinou.

	MŠ pri ZŠ s MŠ
	„Bol raz jeden život“ (triedne enviroprojekty)
	deti MŠ, rodinní príslušníci
	Poznávanie potravinového a technického úžitku niektorých úžitkových rastlín. Vyrábanie výrobkov z ovocia,  zeleniny za pomoci učiteľa i spontánne a ich pomenovávanie („Vitamínkovia“). Rozširovanie poznania o zdravej výžive. Stimulovanie zmyslového vnímania.

	MŠ pri ZŠ s MŠ v spolupráci s p. Radičovou – „Živé zvieratá“
	Živé zvieratá – „lesné“, „vodné“ 
	deti MŠ
	Priame poznávanie rozdielnych a podobných znakov vybraných živočíchov a ich životných prejavov. Podporovanie potreby starostlivosti o prírodu a prírodné prostredie.

	MŠ pri ZŠ s MŠ v spolupráci s agentúrou Šašoviny Náučné programy
	„Tajomstvá ľudského tela“, „Objavy vodníka Čľupka“, „Lesná rozprávka“
	deti MŠ
	Poznávanie ľudského tela v základných anatomických kategóriách a jeho základných fyziologických funkcií. 

Spoznávanie rôznorodosti živočíšnej a rastlinnej ríše prostredníctvom rozprávky, príbehu. Chápanie symbolického významu slovných spojení.

	MŠ pri ZŠ s MŠ 
	„Veľkonočné tvorivé dielne“
	deti MŠ, rodičia detí, zam. MŠ
	Posilňovanie vzťahov medzi MŠ a rodinou. Rozvíjanie zmyslového vnímania, estetického cítenia  a jemnej motoriky detí.

	MŠ pri ZŠ s MŠ v spolupráci  so

ZŠ
	„Detská Olympiáda“
	deti MŠ, žiaci ZŠ, zam. MŠ a ZŠ
	Rozvíjanie pohybovej a telesnej zdatnosti pri prekonávaní umelých/  prírodných prekážok a uplatňovaní sezónnych aktivít. Posilňovanie vôle a odvahy detí, pozitívnych postojov k pohybu ako súčasti zdravého životného štýlu.

	MŠ pri ZŠ s MŠ
	„Hola, hola slnko volá“
	deti MŠ, ped. zam. 
	Rozvíjanie kladného vzťahu k prírode a jej krásam. Podporovanie záujmu o problematiku ochrany prírody. Pobytom a pohybom v prírode - prispievanie k zdravému životnému štýlu života detí,  k  pokoju a relaxácii ich detského organizmu.

	MŠ v spolupráci 

s ObÚ v Chorvátskom Grobe 
	Celoročný zber plastových vrchnákov
	Deti, rodinní príslušníci a zam. MŠ
	Rozvíjanie základov prososiálneho správania. Upevňovanie poznania a chápania o potrebe ochrany prírody a životného prostredia. 


Komentár:

     Environmentálne zameranie našej materskej školy sa prejavilo v školských/ triednych projektoch, projektoch uskutočnených v spolupráci s rodinou; s p. Radičovou („Živé zvieratá“), agentúrou Šašoviny Náučné programy; v spolupráci so ZŠ a obcou Chorvátsky Grob. 

     Uskutočnené aktivity a projekty materskej školy vychádzali z cieľov stanovených ŠVP, ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“ a plánu práce školy – napomáhali k vytváraniu prvotných základov kľúčových kompetencií (komunikačných kompetencií; matematických kompetencií a kompetencií v oblasti vedy a techniky; digitálnych kompetencií; kompetencií učiť sa, riešiť problémy, tvorivo a kriticky myslieť; sociálnych a personálnych kompetencií; občianskych kompetencií a pracovných kompetencií) a to pomocou obsahu vzdelávania vo vzdelávacích oblastiach (Jazyk a komunikácia, Matematika a práca s informáciami, Človek a príroda, Človek a spoločnosť, Človek a svet práce,  Umenie a kultúra, Zdravie a pohyb) v zmysluplnej výchovno-vzdelávacej činnosti, pomocou školských projektov a doplnkových aktivít (hudobno-pohybový krúžok;  projekty a aktivity v spolupráci s rodinou, Nadáciou Volkswagen Slovakia, fyzickými osobami, agentúrami, jazykovou školou, OcÚ, zariadením, strediskom, podnikom, hypermarketom, ...).

11. Záujmová činnosť 

	P. č.
	Záujmový krúžok 
	Počet detí 

	1.
	Oboznamovanie s cudzím jazykom  - angličtinou (Helen Doron English, 

M. Dodoková, Jazyková škola Ivanka pri Dunaji), elokované pracovisko MŠ Rubínová 1
	28

	3.
	Hudobno-pohybový krúžok (B. Hanicová; ZUŠ Ivanka pri Dunaji), elokované pracovisko MŠ Školská 6
                  
	14


Komentár:

     Osobnostný rozvoj detí rozvíjali aj záujmové krúžky, ktoré viedli lektorky, učiteľka ZUŠ.

12. Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 


V sledovanom školskom 2016-2017 roku nebola vykonaná.
13. Údaje o priestorových a materiálnych podmienkach školy 

     MŠ tvorilo 11 tried. V elokovaných  MŠ na Školskej 6 a v MŠ na Rubínovej 1 bolo spolu 11tried, ktoré slúžili súčasne ako denná i oddychová miestnosť. Veľkosti tried (najmä triedy na Školskej 6) v súvislostiach - počet detí/ plnenie ŠkVP inovovanými metódami a formami práce/ účel miestností/  organizácia života – sa nám javia pre súčasnú dobu ako nepostačujúce. 

     Do oboch materských škôl a tried bol zo školských zdrojov zakúpený najpotrebnejší kancelársky, výtvarný, pracovný materiál; v dostatočnej miere pre deti a na údržbu priestorov- hygienický, čistiaci materiál; 1 vysávač a 1 tepovač. Zabezpečené boli koberce do 1. a 2. tr. MŠ na Školskej  a do MŠ na Rubínovej tlačiareň so scanerom. 

Z prostriedkov rodičov detí (dar do OZ pri ZŠ a MŠ) boli zabezpečené pre obe elokované MŠ pracovné zošity, knihy a hračky pre deti, požadovaný základný i doplnkový výtvarný a pracovný materiál. Rodičovský fond finančne kryl akcie, besiedky a výlety detí MŠ. Z uvedenej finančnej rezervy rodičov boli zakúpené pre elokovanú MŠ na Rubínovej detské uteráky (40 ks), zakúpený piesok na doplnenie pieskoviska, slnečník na DI pri MŠ a zakúpená/ nainštalovaná textilná fólia na ohradu DI pri MŠ. 

Darom od rodičov detí sme dostali v MŠ na Školskej televízor, v MŠ  na Rubínovej 5 skriniek a 2 taburetky.  

Z 2% daní sa do oboch MŠ zakúpil podľa požiadavky a potreby výučbový softvér, bábiky-maskoty ku ŠkVP, CD prehrávač, notebook, tlačiareň so scanerom, korytnačka s príslušenstvom (2 x), učebné pomôcky (UP) k oboznamovaniu detí s nemeckým jazykom a do skladov UP, CD piesne a CD Obrázkové čítanie.

     V elokovanej materskej škole na Školskej 6 by bolo potrebné doplniť vždy 1 veľké okno v triedach sieťou proti hmyzu, vybaviť triedy od severozápadu klimatizačnými jednotkami; na detskom ihrisku doplniť zeleň (stromy, kríky), obnoviť trávnik, zabezpečiť pod hracie prvky plastovú dopadovú plochu a z dôvodu nedostatku tieňa altánok; pre upratovačky zakúpiť vysávač a tepovač. Z bezpečnostných dôvodov by bolo vhodné opraviť elektroinštaláciu, vymeniť neónové osvetlenia, a v tej súvislosti zabezpečiť lepšie osvetlenie komunikačnej chodby. V školskej jedálni nainštalovať žalúzie na okná z juhovýchodnej strany.

V MŠ na Rubínovej 1 je potrebné zlepšiť podmienky k pobytu detí vonku (zeleň, altánok/ pergola na DI pri MŠ); zabezpečiť PC a funkčný internet; zabezpečiť pre upratovačky vysávač.

     Obe pracoviská materskej školy potrebujú pravidelne dopĺňať kancelársky materiál, materiál na výtvarné a pracovné aktivity detí, materiál na svojpomocné zhotovenie učebných pomôcok a dekoratívnu výzdobu priestorov MŠ; doplniť odbornú i detskú literatúru; obnoviť sortiment hračiek; doplniť tematicky zamerané učebné pomôcky a telovýchovné náčinie/  náradie v príslušnom množstve – z dôvodu plnenia rovnakých oblastí a tém ŠkVP v jednom týždni, vo všetkých triedach MŠ súčasne. V oboch materských školách je potrebné vymeniť/  doplniť posteľnú bielizeň a dokúpiť detské uteráky. 

      Na oboch pracoviskách MŠ je potrebné v  spolupráci s Obecným úradom v Chorvátskom Grobe zabezpečiť k vychádzkam detí do dediny a prírody priechody pre chodcov.

14. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení 

a) Pozitíva

b) Negatíva 

c) Príležitosti a opatrenia 

Oblasti hodnotenia: 

Riadiaca práca: 

a) spravidla včasné plnenie povinností a zadaných úloh pedagogickými i prevádzkovými zamestnankyňami
b) riešenie zastupovania, úprava organizácie života detí a zamestn. – počas dlhodobej PN/ častej OČR niektorých zamestnankýň; hľadanie nového kvalifikovaného a kvalitného personálu - každoročné striedanie/ nečakaný odchod zamestnankýň počas školského/ kalendárneho roka z MŠ; 2 elokované pracoviská (náročné na riadiacu, kontrolnú činnosť i spoluprácu) 
c) včasné prerokovanie požiadaviek na operatívnych, pedagogických radách a pracovných poradách a ich okamžité plnenie; spravodlivým pridelením osobného ohodnotenia/ odmeny za prácu vykonávanú/ vykonanú nad rámec úväzku/ pracovnej náplne, dostatočným vybavením MŠ motivovať kolektív 

Personálne zabezpečenie:

a) spravidla ochotný personál, postupné dokončovanie príslušnej kvalifikácie pedagógov
b) každoročné adaptačné vzdelávanie u viacerých ped. zamestnankýň (5); dlhodobá PN–zastupovanie; striedanie pracovných síl
c) pozitívnymi medziľudskými vzťahmi založenými na vzájomnej komunikácii, ochote, empatii a dôvere, spravodlivým finančným ohodnotením, ustálenými priestorovými podmienkami s patričným edukačným a iným vybavením MŠ/ DI pri MŠ ovplyvniť vytvorenie stabilného kolektívu 

Výchovno-vzdelávací proces:

Jazyk a komunikácia 

a) Deti sú v rámci edukácie väčšinou aktívne, majú záujem o hľadanie, skúmanie, oboznamovanie sa s novými javmi. Bez problémov vyjadrujú zážitky jednoduchými súvetiami, reagujú na otázky adekvátnou odpoveďou, dokážu reprodukovať primerane dlhé básne, pamätajú si postavy rozprávok a dej príbehov, dokážu charakterizovať a rozlíšiť podstatné znaky predmetov a javov, sú tvorivé pri vymýšľaní a hľadaní podobných znakov a príčinných súvislostí vecí a javov. Aktívne a spontánne nadväzujú rečový kontakt s inými osobami, deťmi i dospelými a dodržiavajú základné pravidlá vedenia dialógu. Dokážu reagovať na neverbálne signály. Pri činnostiach s knihou vedia knihu otočiť do správnej polohy a aktívne používať výrazy ako autor, kniha, strana, spisovateľ. Pri kreslení a grafomotorických činnostiach spravidla väčšina detí drží ceruzku správnym spôsobom a vyvíja primeranú intenzitu tlaku na podložku.

b) V individuálnych prípadoch nerešpektovanie osobnosti hovoriaceho. Pozornosť u niektorých detí je krátkodobá, vôľové vlastnosti nedostatočné. Vyskytujú sa chyby vo výslovnosti sykaviek, rotacizmus, prehltávanie hlások, hlasová hygiena u niektorých detí je nesprávna, hlavne v spontánnych edukačných aktivitách (neprimeraná hlasitosť v rečovom prejave). U niektorých detí je slovná zásoba nedostatočná, prevláda málo obsažné vyjadrovanie pri opise a reprodukcii. Taktiež v individuálnych prípadoch pozorujeme u detí sklony k húpaniu sa na stoličke, u niektorých nesprávne držanie grafického materiálu – nesprávny úchop a vzdialenosť očí od písacieho materiálu. 

c) Vytvárať situácie pre individuálny prístup a viac podnetov na rozhovor. Zaraďovať do výchovno-vzdelávacieho procesu viac edukačných hier so zameraných na pozornosť, koncentráciu, precvičovanie a správnej hlasitosti v hrách. Pri výchovno-vzdelávacích činnostiach neustále dbať na rešpektovanie hovoriaceho vo vzťahu dospelý-dieťa, dieťa-dieťa, individuálnym prístupom rozvíjať ich komunikačné kompetencie. Vo zvýšenej miere zaraďovať činnosti na rozvoj jemnej motoriky a vizuálnomotorickej koordinácie. Pri práci v rámci grafomotorických cvičení si všímať správne sedenie pri stole, uchopenie a držanie písacieho náčinia. Zaraďovať uvoľňovacie cviky ramenného kĺbu s použitím rôznorodého materiálu. Viac kombinovať grafické pohyby – spájanie horizontálnej a vertikálnej línie, lomené línie. Zintenzívniť spoluprácu s rodičmi v rámci rozvíjania grafomotorických a komunikatívnych kompetencií detí. V prípade potreby ich upozorniť na potrebu návštevy logopéda.. V edukačnom procese využívať inovačné metódy, formy práce (zážitkové učenie, bádateľské aktivity, problémové učenie a pod.) a dramatizáciu.

Matematika a práca s informáciami 

a) V matematických operáciách rieši väčšina detí jednoduché problémové úlohy primerane veku, uplatňuje matematické myslenie a vlastné predstavy pri riešení problémov. Všetky najstaršie deti vedia počítať od jeden do 10 - niektoré aj viac. Deti vedia spravidla určiť, kde je viac, menej a rovno predmetov, odhadom aj meraním porovnať dva predmety podľa veľkosti určeného rozmeru. Určia objekt na základe popisu polohy. Rozlišujú a vedia nakresliť základné geometrické tvary. Podľa daného vzoru alebo pravidla vytvoria, nakreslia jednoduchú postupnosť objektov. Veku primerane ovládajú základnú prácu s digitálnymi technológiami (práca s Bee-Bot, interaktívnou tabuľou, počítačom).

b) V individuálnych prípadoch majú deti problém s pochopením zadania; problémy v pochopení pojmov odobrať, pridať, označiť, kde je viac a kde menej; problémy v sekvencii a pochopeniu pojmov vpredu, vzadu, vpravo, vľavo. Nedostatočná vôľové vlastnosti a sústredenosť sa pri práci prejavili u detí apatickým správaním. 

c) Matematické operácie realizovať činnosťami, manipuláciou s predmetmi v kontexte s reálnym životom detí. Pri riešení úloh sa stretnúť s rôznymi problémovými situáciami. Dieťa by malo využívať svoje skúsenosti a zisťovať, že niektoré úlohy majú aj viac správnych riešení a niektoré nemajú žiadne riešenie. Spolupracovať s rodinou – navrhnúť spôsoby a cvičenia na udržanie pozornosti. 

Človek a príroda 

a) Deti prejavujú ochranárske postoje k prírode a životnému prostrediu. Vedia triediť prírodné reálie podľa identifikovaných znakov. Vedia identifikovať aktuálne počasie, uviesť zmeny v prírode počas roka, vymenovať ročné obdobia. Identifikujú rôznorodosť rastlinnej ríše a živočíšnej. Poznajú podmienky zabezpečujúce klíčenie rastlín a spôsob starostlivosti o živočíchov. Vedia opísať ľudské telo v základných anatomických kategóriách. Deti sa taktiež radi zúčastňujú na zbieraní vrchnákov od fliaš. Páči sa im starostlivosť o živé zvieratá (slimák, korytnačku v triede). 

b) V danej oblasti sme u detí nepostrehli negatívne prejavy. 

c) Učiteľka – byť pre deti vzorom zvedavej a bádajúcej osoby, ktorá neustále kladie otázky a hľadá odpovede pozorovaním a manipulovaním. Snažiť sa u detí vzbudiť záujem o používanie prírodovedných vedomosti k utváraniu záverov podložených faktami, ktoré pomáhajú pri vytváraní predstavy o prírodnom svete a zmenách (ktoré v ňom prebiehajú a ktoré spôsobuje človek svojou činnosťou).

Človek a spoločnosť 

a) U väčšiny detí je rozvinuté asertívne a nenásilné správanie. Deti sa väčšinou správajú podľa vopred dohodnutých pravidiel. Vedia identifikovať pozitívne a negatívne správanie. Poznajú nebezpečenstvá súvisiace s cestnou premávkou. 

b) Spravidla časté presadzovanie sa v hre neprimeraným spôsobom a následná potreba prítomnosti učiteľky pri riešení konfliktov, v podelení sa o hračky, v uvedomení si dôsledkov negatívneho správania a následným ospravedlnením. 

c) Do budúcna sa zapojiť do Zippyho kurzu (väčšina učiteliek), ktorý je zameraný na zlepšovanie klímy v triede. Do výchovno-vzdelávacích činností zaraďovať viac hier zameraných na podporu sociálnych vzťahov. Viac sa zameriavať na rozvíjanie osobnostných charakteristík dieťaťa k vytvoreniu si adekvátneho sebaobrazu, k získaniu adekvátnej sebaúcty, základov prosociálneho cítenia a správania (uplatňovanie vďačnosti, pomoci, obdarovania, delenia sa o hračky, ...). Zvýšiť komunikáciu s rodičmi detí, ktoré sa javia ako problémové s využitím a zapojením detského psychológa.

Človek a svet práce 

a) Najstaršie deti chápu technický náčrt. Deti vedia veku primerane podľa návrhu zhotoviť daný predmet a pomenovať účel daného predmetu. Poznajú tradičné remeslá a základnú pracovnú náplň vybratých profesii. Dokážu identifikovať suroviny potrebné na prípravu bežne vybraných používaných výrobkov. 

b) V individuálnych prípadoch nezáujem o zhotovovanie jednoduchých výrobkov (stavebnica, lego, ...) a hru. Pri námetových hrách slabá predstavivosť v zobrazovaní danej roly. 

c) Posilňovať rozvoj predstavivosti a fantázie zaujímavými praktickými činnosťami. Do výchovno-vzdelávacej činnosti zaradiť viac spoločných námetových činností a hier so zapojením väčšiny detí. Zamerať sa na podnecovanie ich  sebavedomia. Dôsledne dbať na správne uchopenie a narábanie s nožnicami, príborom.

Umenie a kultúra – hudobná výchova 
a) Deti vedia spievať piesne, riekanky. Poznajú hudobné nástroje Orffovho inštrumentária. Primerane zvládajú jednoduché inštrumentálne sprievody. Vedia využívať tanečné prvky v jednoduchých choreografiách a imitovať pohyb v hudobno-pohybových hrách. 

b) V individuálnych prípadoch zlá intonácia, neschopnosť zopakovať rytmus po učiteľke. Nesústredenie sa na činnosť, ktoré vedie k nezapájaniu sa. 

c) Väčší individuálny prístup. 

Umenie a kultúra - Výtvarná výchova 
a) Pri výtvarných činnostiach a pracovných činnostiach majú deti osvojené rôzne techniky práce s technickým, prírodným a odpadovým materiálom. Väčšina detí ovláda správnu techniku strihania, lepenia, modelovania. Deti radi experimentujú s farbami, vedia pomenovať základné ako aj zmiešané farby. Vedia nakresliť postavu primerane veku a opíšu obsah kresby. 

b) Nie všetky deti vedia vytrvať vo výtvarnej, pracovnej činnosti, nakresliť postavu primerane veku. Pri modelovaní nedokážu zapojiť fantáziu potrebnú na zhotovenie objektu k zvolenej téme. 

c) Dávať dôraz na individuálnu prácu vo vzťahu učiteľ - dieťa a podnecovať oblasti, v ktorých dieťa vykazuje nedostatky. Do výchovno-vzdelávacej činnosti zapájať viac experimentovania, čo by mohlo smerovať k väčšiemu záujmu detí o danú výtvarnú činnosť. 

Zdravie a pohyb 
a) Hrubá motorika je u detí rozvinutá na primeranej úrovni. Veku primerane ovládajú techniku chôdze, behu, skok znožmo, skok cez prekážky, hádzanie, chytanie, plazenie podávanie. Najstaršie deti majú osvojenú telovýchovnú terminológiu. Sebaobsluha: deti majú osvojené základné zručnosti a návyky pri sebaobsluhe, stolovaní. Prejavujú pozitívne postoje k zdravému životnému štýlu. 

b) Upozorňovanie na situácie, ktoré môžu ohroziť naše zdravie. Problémy v hádzaní do otvoru. Niektoré najstaršie deti si nevedia samostatne zaviazať šnúrky. 

d) V rozhovoroch s deťmi viac prepájať informácie týkajúce telesného pohybu a jeho dôležitosti pre naše zdravie, ako aj na upozorňovanie na situácie, ktoré môžu ohroziť náš život. Pomenovať možné následky. Väčšia spolupráca s rodičmi pri viazaní šnúrok.

Dosiahnutá úroveň predprimárneho vzdelávania je v celku u všetkých detí na veku primeranej úrovni.

	 


Vnútorná kontrola:

a) väčšinou včasné a dôsledné plnenie pracovných povinností/ úloh podľa pracovnej náplne, dohôd na PR/ PP, PPŠ, ŠkVP „Adamkov a Evičkin rok v materskej škole“; kontrolná činnosť realizovaná podľa potrieb a možností MŠ 

b) pri kontrole plnenia pracovných povinností a dohodnutých úloh občasná nutnosť pripomínania ich plnenia

c) analyzovaním riešenej problematiky, argumentovaním na PP/ PR/ operatívnej porade, ale aj individuálnymi pohovormi dosiahnuť pozitívne výsledky v každej oblasti života MŠ

B2. Ďalšie informácie o škole

1. Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole

     V oboch elokovaných pracoviskách MŠ je podlaha pokrytá PVC krytinou alebo plávajúcou podlahou.  V triedach a spálni sa nachádzajú koberce. Osvetlenie priestorov MŠ (okrem komunikačných chodieb v elokovanej MŠ Školská) je dostatočné. V dvoch triedach a jednej spálni na Školskej 6 sú nainštalované klimatizačné jednotky. Hygienické zariadenia sú vyhovujúce, no väčšina z nich je pomerne vzdialená od príslušných tried (Školská 6, Monar I.). Prostredie k hre detí dnu i vonku je primerane podmienkam bezpečné. Na detských ihriskách MŠ však chýba zeleň a väčšia prekrytá zatienená plocha ku hre detí v letnom období. K pitnému režimu detí  sa využíva pitná voda z vodovodu.

     Pedagogickí a nepedagogickí zamestnanci MŠ dbajú na bezpečnosť a ochranu zdravia detí i na svoje zdravie podľa zásad BOZP, pokynov daných na pracovnej porade a podľa potrieb/  priebežných pokynov nadriadených.

2.Prezentácia materskej školy

- informačné nástenky

- výstavky výtvarných prác a predmetov zhotovených deťmi

- webová stránka školy (informácie, fotogaléria)

- triedne besiedky

- športové popoludnie v MŠ

- bulletin k Slávnostnej akadémii pri príležitosti Dňa matiek

- plenárne RZ 

- triedne RZ a konzultácie

- vystúpenia detí na Dni matiek 
- tablo

3. Spolupráca školy 

3.1 so zákonnými zástupcami detí

- plenárne rodičovské združenie (1x)

- triedne rodičovské združenia (2x)

- individuálne konzultácie a poradenstvo

- jarná brigáda na DI materskej školy

- akcie: športové popoludnie v MŠ, ochutnávka „Vitamínkov“; triedne besiedky pri stromčeku, „Veľkonočné tvorivé dielne“, brigáda na DI pri MŠ, „Slávnostná akadémia“ a triedne besiedky ku Dňu matiek

3.2. s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, odborným ústavom pre deti s poruchami reči a učenia   
     Na podklade pedagogickej diagnostiky, rozhovoru s rodičmi konkrétnych detí a podania ich žiadosti :

-boli prostredníctvom CPPPaP Senec uskutočnené v materskej škole, elokované pracoviská Školská 6 a Rubínová 1:

· vyšetrenia školskej zrelosti (spolu 19 detí),

· 1 dieťa absolvovalo vyšetrenie školskej zrelosti mimo MŠ, na pracovisku CPPPaP v Senci;

-bolo vyšetrené v odbornom ústavom pre deti s poruchami reči a učenia – Dialóg Bratislava:   

· 1 dieťa, ktoré v priebehu školského roka absolvovalo mesačný pobyt v ústave .

V spolupráci s rodinou sme s deťmi pracovali podľa rád odborníkov alebo podľa našich odborných poznatkov a skúseností. 

3.3. s organizačnou zložkou  základná škola (z pohľadu MŠ)

- návšteva školskej knižnice v ZŠ (9 tried MŠ)

- návšteva v 1. ročníku ZŠ (5 tried MŠ)

-„Deň Zeme“

-„Detská olympiáda“

     Spolupráca poskytuje deťom možnosť spoznávať prostredie ZŠ, učiteľov a budúcich spolužiakov. 

3.4. s miestnym úradom, zariadením, strediskom, podnikom v Chorvátskom Grobe 

     Materská škola spolupracovala s OÚ v Chorvátskom Grobe, lekárňou, poštou, Stavebninami (exkurzia, program predškolákov), hypermarket TESCO Chorvátsky Grob (ovocie a sladkosti)

3.5. s ďalšími fyzickými a právnickými osobami, podieľajúcimi sa na výchove a vzdelávaní 

- p. Dvorecká, Špedícia Senec (uloženie hracieho centra „Cirkus“ v sklade) 

- p. Bihalová, Chorvátsky Grob (exkurzia na hospodárskom dvore)

- rodičia detí MŠ (finančný dar určený na realizáciu projektov, aktivít, výletov, zakúpenie hračiek, kníh a darčekov pre deti, .....)

- p. Ruman, Happy Kids (kurz plávania a korčuľovania, spolu 7 kurzov)

- p. Gregorička (divadlo BUM BÁC, zrealizované 2  predstavenie)

- p. Letková (divadlo Makile a divadlo Kasia, zrealizované spolu 4 predstavenia)

- p. Hoblina (DIVADLO POD HRÍBOM, zrealizované 2 predstavenie)

- p. Kubinová, Šasoviny Náučné programy (spolu 3 programy)

- p. Radičová, Živé zvieratá (spolu 2 programy)

- p. Altia, dopravca (exkurzie a výlety, ...)

C. Činnosť školskej jedálne pri ZŠ s MŠ
Školská jedáleň je dôležitá súčasť školy, aktívne sa podieľa na výchove k zdravému životnému štýlu, prispieva k tvorbe  správnych stravovacích návykov. ŠJ sa  zapája aj do realizácie projektu Zdravá škola a projektu Ovocie. Je neoddeliteľnou súčasťou našej školy a významnou mierou sa podieľa  na  plnení úloh vyplývajúcich z Národného programu prevencie obezity a propagáciu zdravého životného štýlu prostredníctvom zdravého stravovania. Pripravuje obedy pre žiakov ZŠ a zamestnancov školy, ako aj pre kategóriu cudzích stravníkov, zamestnancov OÚ a celodennú stravu pre deti MŠ na Školskej 4 a 6 .Externá firma zabezpečovala obedy  pre deti v elokovanom pracovisku MŠ Rubínova1, kde naša ŠJ zabezpečovala desiate a olovranty. Externá firma varila obedy podľa našich jedálnych lístkov, za ich zostavenie v súlade s výživovými normami zodpovedala vedúca ŠJ. V školskom roku 2016/2017 neboli žiadne významnejšie investície do vybavenia ŠJ, podarilo sa vymaľovať priestory jedálne, čo si vynútila aj oprava havarijného stavu kúrenia, pretože rozvody vedú cez jedáleň. Jedáleň je takisto vkusne vyzdobená prácami žiakov. Manažovanie odhlasovania stravy , aj s ohľadom na externého dodávateľa je niekedy veľkým problémom, ako aj neskoré úhrady zo strany stravníkov. Situácia sa ale oproti minulým rokom zlepšila.
D. Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy 

Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy tvoria prílohu č. 1: „Súhrnná správa o hospodárení za rok 2016“
E. Záver:
 Hodnotiaca správa za školský rok 2016/2017  poskytuje prehľad plnenia úloh , štatisticky spracované počty žiakov a detí a ich výsledkov, údaje o plnení plánu kontinuálneho vzdelávania, resp. doplňovaní kvalifikácie a prehľad aktivít, ktoré sa v tomto školskom roku uskutočnili v ZŠ a MŠ, ako aj inštitúcie, s ktorými škola spolupracovala. Sú pomenované niektoré problémy a návrh ich riešení.

Jednotlivé ciele stanovené v pláne práce školy a Školských  vzdelávacích  programoch a vo výchovnom programe ŠKD  boli splnené.
 Znovu a opakovane konštatujeme, že najväčším nedostatkom, ktorý bránil v primeranom rozvoji školy, bola jednak nedostatočná kapacita priestorov vzhľadom k prudkému demografickému vývoju v obci a tiež každoročná čiastočná obmena najmä  pedagogického personálu v MŠ z dôvodu neatraktívnosti postu a ohodnotenia učiteľky MŠ pre kvalifikovaný personál vo vzťahu s komplikovanou dostupnosťou školy v obci spojmi MHD alebo Regio. Už v predošlom roku vznikol a javí sa stále vypuklejší problém zabezpečiť kvalifikovaný personál do ŠJ, nakoľko platmi nedokážeme konkurovať okolitým súkromným stravovacím prevádzkam či obchodom. Tabuľkové platy týchto zamestnancov sú pod výškou minimálnej mzdy a mzdu im dorovnávame osobným ohodnotením do tejto výšky. Pretože sme obec v blízkosti Bratislavy, vedia si tu potenciálni zamestnanci nájsť lepšie platenú prácu. Našou stratégiou je  vyhľadávanie personálu spomedzi obyvateľov obce s  ochotou doplniť si kvalifikáciu, čo prináša už spomínanú každoročnú zmenu v kolektíve a tak hovoriť o stabilizácii v súčasnosti je ťažké. Kapacitné riešenie priestorov je v kompetencii predstaviteľov obce. ZŠ chýba  najmä telocvičňa so zázemím. Priestorovú kapacitu ŠJ bude potrebné v budúcnosti rozšíriť. Triedy MŠ na Školskej 6 sú veľmi malé, čo obmedzuje počet detí, ktoré môžeme umiestniť.
 Opakovane konštatujeme, že škola nemala v školskom roku 2016/2017 adekvátne priestory pre riadne vyučovanie telesnej a športovej výchovy, pre uloženie kabinetných zbierok, pre archív, pre izolačnú miestnosť pre náhle ochorenia a pre popoludňajšiu záujmovú činnosť. Tieto náležitosti sú povinné zo zákona. Kapacita školskej jedálne bola na maxime. 

Na požiadanie poskytujeme obci všetku  potrebnú súčinnosť vypracovaním analýz a poskytovaním potrebných údajov k rozvojovým projektom v tejto oblasti. Všetky problémy boli spomenuté vyššie.
V MŠ sa ukazuje ako vážny problém podhodnotený rozpočet, ktorý pokrýva iba bežné nevyhnutné potreby a ostatné potrebné investície musíme odkladať ( napr. potrebnú rekonštrukciu osvetlenia).Rozpočet bol ku koncu roka rozhodnutím poslancov zvýšený.
Príloha č.1. Správa o hospodárení ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob za rok 2016
     Základná škola s materskou školou je rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou, ktorej zriaďovateľom je Obec Chorvátsky Grob a ako samostatný subjekt začala svoju činnosť 1.júla 2002. Jej zložkami sú:

                                                                   1) Základná škola (ďalej len ZŠ)

                                                                   2) Materská škola (ďalej len MŠ)

                                                                   3) Školský klub detí ( ďalej ŠKD)

                                                                   4) Školská jedáleň ( ďalej len ŠJ)

A. Príjmy,  ktoré ZŠ s MŠ prijala prostredníctvom zriaďovateľa v r.2016:

     a)  Príjmy na prenesené kompetencie /PK/ - základná škola: 

	Druh príjmov


	Suma v €:

	Prenesené kompetencie zo ŠR
	397 100,00

	Vzdelávacie poukazy (krúžková činnosť)
	3 112,00

	Lyžiarsky kurz a škola v prírode
	6 950,00

	Odchodné
	1 808,00

	Príspevok na učebnice
	212,00

	Príjmy ostatné (z dobropisov)
	2 621,77

	Príjmy spolu – PK:
	411 803,77


     b) Príjmy na originálne kompetencie /OK/ - materská škola, školská jedáleň, školský klub detí:

	Druh príjmov


	Suma v €:

	Originálne kompetencie od zriaďovateľa
	455 233,00

	Príjmy na výchovu a vzdelávanie MŠ - ŠR (predškoláci)
	12 152,00 

	Vlastné príjmy MŠ
	77 845,00

	Vlastné príjmy ŠKD
	23 599,52

	Vlastné príjmy – prenájom, stravné (réžia)
	8 805,36

	Príjmy spolu – originálne kompetencie:
	575 389,88


   c) Vlastné príjmy – rozpis:

	Príjmy:
	Schválený

rozpočet v €:
	Zmena 

rozpočtu v €:
	Skutočnosť v €:
	Plnenie:

	Príjmy MŠ:
	80 000,00
	80 000,00
	77 845,28
	97,30

	Príjmy ŠKD:
	25 000,00
	25 000,00
	23 599,52
	94,39

	Prenájom:
	6 200,00
	6 200,00
	2 245,00
	36,20

	Z dobropisov:
	-
	-
	2 621,77
	-

	Stravné:
	15 600,00
	15 600,00
	6 560,36
	42,05

	Príjmy spolu:
	126 800,00
	126 800,00
	112 871,93
	89,01


B. Výdavky v roku 2016:

     1) Výdavky na prenesené kompetencie /PK/ – základná škola:

	Výdavky:


	Schválený

rozpočet:
	Zmena 

rozpočtu:
	Skutočnosť:
	Plnenie:

	Mzdy:
	178 186,00
	213 292,00
	219 217,09
	102,77

	Odvody:
	62 912,00
	78 252,00
	78 006,61
	99,68

	Ostatné:
	66 602,00
	116 784,00
	102 992,54
	88,19

	Výdavky spolu:
	307 700,00
	408 328,00
	400 216,24
	98,01


                      

  
      VÝDAVKY   –  čerpanie rozpočtu  v  €:

	Názov:
	Suma v €:

	Mzdy:
	   219 217,09

	Odvody:
	78 006,61

	Cestovné náhrady:
	20,00

	Energie:
	19 523,51

	Poštové a telekomunikačné služby:
	804,10

	Komunikačná infraštruktúra (programy):
	46,32

	Interiérové vybavenie:
	1 184,12

	Výpočtová technika:
	3 280,15

	Telekomunikačná technika:
	117,36

	Prevádzkové stroje, prístroje a technika:
	830,25

	Všeobecný materiál:
	21 112,52

	Knihy, časopisy, učebné pomôcky:
	7 393,79

	Pracovné odevy a obuv:
	675,99

	Reprezentačné výdavky:
	38,88

	Licencie:
	1 142,02

	Palivá, mazivá, oleje
	112,61

	Prepravné služby:
	2 912,60

	Karty, známky, poplatky
	26,30

	Opravy a údržba – výpočtovej techniky:
	140,00

	Opravy a údržba – prevádzkových strojov a prístrojov:
	3 187,87

	Opravy a údržba – budov, priestorov a objektov:
	13 147,65

	Prenájom – prevádzkových strojov a prístrojov:
	1 795,13

	Školenia, kurzy a semináre:
	6 437,00

	Konkurzy a súťaže:
	476,00

	Propagácia, reklama a inzercia:
	250,93

	Všeobecné služby:
	8 042,82

	Špeciálne služby:
	346,80

	Poplatky, odvody a dane:
	922,02

	Stravovanie:
	231,14

	Poistné:
	679,80

	Prídel do sociálneho fondu:
	2 328,31

	Odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru:
	3 601,33

	Odchodné:
	1 808,00

	Nemocenské dávky:
	377,22

	Bežné výdavky spolu:                                           
	400 216,24


b) Výdavky na originálne kompetencie:

     2) Materská škola:

	Výdavky:


	Schválený

rozpočet:
	Zmena 

rozpočtu:
	Skutočnosť:
	Plnenie:

	Mzdy:
	214 839,00
	225 384,00
	222 674,53
	98,79

	Odvody:
	79 680,00
	84 180,00
	87 712,65
	104,19

	Ostatné:
	97 344,00
	97 344,00
	113 946,74
	117,05

	Výdavky spolu:
	394 863,00
	406 908,00
	424 333,92
	104,28




    Materská škola – ŠR - výdavky pre  5 ročné deti:  

	Mzdy: 
	12 000,00
	12 262,00
	10 316,95
	84,13

	Učebné pomôcky:
	- 
	-
	1 835,00
	-

	Výdavky spolu:
	12 000,00
	12 262,00
	12 151,95
	99,10


    VÝDAVKY   –  čerpanie rozpočtu  v  €:

	Názov:
	Suma v €:

	Mzdy:
	222 674,53

	Odvody:
	87 712,65

	Cestovné náhrady:
	25,40

	Energie:
	2 289,17

	Poštové a telekomunikačné služby:
	969,49

	Komunikačná infraštruktúra (programy):
	262,64

	Výpočtová technika:
	70,29

	Telekomunikačná technika:
	34,99

	Prevádzkové stroje, prístroje a technika:
	167,28

	Všeobecný materiál:
	741,55

	Palivá, mazivá, oleje
	52,42

	Opravy a údržba – prevádzkových strojov a prístrojov:
	3 900,00

	Prenájom:
	84 287,83

	Všeobecné služby:
	5 186,27

	Poplatky, odvody a dane:
	1 163,81

	Stravovanie:
	10 278,73

	Prídel do sociálneho fondu:
	2 422,75

	Odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru:
	800,00

	Nemocenské dávky:
	1 285,12

	Bežné výdavky spolu:
	424 333,92


     3) Školský klub detí:

	Výdavky:


	Schválený

rozpočet:
	Zmena 

rozpočtu:
	Skutočnosť:
	Plnenie:

	Mzdy:
	33 100,00
	46 030,00
	47 033,12
	102,17

	Odvody:
	11 450,00
	14 950,00
	15 745,40
	105,32

	Ostatné:
	1 750,00
	1 750,00
	1 024,25
	58,52

	Výdavky spolu:
	46 300,00
	62 730,00 
	63 802,77
	101,71


     Školský klub detí – ŠR – výdavky vzdelávacie poukazy:

	Mzdy - odmeny:
	-
	854,00
	427,00
	50,00

	Výdavky spolu:
	-
	854,00
	427,00
	50,00


     VÝDAVKY   –  čerpanie rozpočtu  v  €:

	Názov:
	Suma v €:

	Mzdy:
	47 033,12

	Odvody:
	15 745,40

	Všeobecný materiál:
	299,63

	Knihy, časopisy, učebné pomôcky:
	84,06

	Stravovanie:
	22,86

	Prídel do sociálneho fondu:
	480,58

	Nemocenské dávky:
	137,12

	Bežné výdavky spolu:
	63 802,77


     4) Školská jedáleň: 

	Výdavky:


	Schválený

rozpočet:
	Zmena 

rozpočtu:
	Skutočnosť:
	Plnenie:

	Mzdy:
	45 590,00
	47 173,00
	47 245,42
	100,2

	Odvody:
	16 230,00
	16 717,00
	15 758,31
	94,3

	Ostatné:
	6 450,00
	8 207,00
	6 316,98
	77,0

	Výdavky spolu:
	68 270,00
	72 096,00
	69 320,71
	96,2


    VÝDAVKY   –  čerpanie rozpočtu  v  €:

	Názov:
	Suma v €:

	Mzdy:
	47 245,42

	Odvody:
	15 758,31

	Energie:
	1 478,54

	Poštové a telekomunikačné služby:
	238,37

	Všeobecný materiál:
	1 267,23

	Knihy, časopisy:
	269,80 

	Pracovné odevy:
	50,00

	Palivá, mazivá, oleje:
	193,16

	Opravy a údržba – prevádzkových strojov a prístrojov:
	96,96

	Všeobecné služby:
	423,81

	Prídel do sociálneho fondu:
	510,63

	Odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru:
	280,90

	Odchodné:
	973,00

	Nemocenské dávky:
	534,58

	Bežné výdavky spolu:
	69 320,71


ROZPIS VÝDAVKOV pre ZŠ, MŠ, ŠKD a ŠJ:

 -  v mzdových  prostriedkoch  sú  zahrnuté:  tarifný plat,  osobný príplatok,  ostatné  príplatky  

   (príplatok za triednictvo, uvádzajúci príplatok, príplatok za zmennosť, kreditové príplatky), 

   doplatok platu, odmeny.

-  odvody  za zamestnanca a zamestnávateľa  (VŠZP, Dôvera, Union, Sociálne poistenie),

-  energie (dodávka zemného plynu, elektrickej energie, vodné stočné),

-  telefónne poplatky a poštovné,

-  interiérové vybavenie (kancelárske stoly, stôl pod počítač),

-  výpočtová technika (počítače, notebook, projektory)

-  všeobecný materiál (kancelárske potreby, čistiace a hygienické potreby, tonery do tlačiarne, 

   materiál na drobnú údržbu a opravy a iné), 

-  učebné pomôcky (knihy, učebnice, pracovné zošity, výučbové CD, pracovná literatúra),

-  údržba prevádzkových strojov – opravy.

-  údržba budov, priestorov (maľovanie, oprava elektroinštalácie, kúrenia a iné) 

-  prenájom budov, priestorov MONAR škôlka.

-  školenia zamestnancov, ŠvP a LVVK

-  všeobecné služby (služby technika PO, revízie, pranie bielizne, výroba kľúčov a iné)  

-  špeciálne služby (výkony informačných technológií, služby CO,BOZP),

-  stravovanie – počas dovolenkového obdobia – stravné poukážky, 

       

 
 

